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Remidt lks

Resultatregnskap
Regnskap Budsjett Regnskap
Note 2022 2022 2021

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER
Driftsinntekter

Salgsinntekt 1 372476142 346000000 339384663
Annen driftsinntekt 1 -5 188 156 1000000 -10112873
Sum driftsinntekter 367 287 986 347 000000 329 271790
Driftskostnader

Varekostnad 226 879584 208 500 000 206 089 041
Lgnnskostnad 2 58977836 61300000 56466061
Avskrivning pa varige driftsmiddel 3 24471349 25000000 21339768
Annen driftskostnad 45434787 38500000 39569 895
Sum driftskostnader 355763556 333300000 323464765
DRIFTSRESULTAT 11524430 13700000 5807 025

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Finansinntekter

Annen renteinntekt 2593172 800 000 641117
Annen finansinntekt 396 346 200 000 441 240
Sum finansinntekter 2989518 1000 000 1082 357
Finanskostnader

Annen rentekostnad 5706915 5000 000 2021658
Annen finanskostnad 0 21536
Sum finanskostnader 5706916 5000 000 2043 195
NETTO FINANSPOSTER (2717397) (4000000) (960 837)
ORDINZRT RES. FOR SKATTEKOSTNAD 8 807 033 9700000 4 846 187
Skattekostnad pa ordinzert resultat 4 1977 474 0 1091317
ORDINZRT RESULTAT 6 829 559 9 700 000 3754 870
ARSRESULTAT 6 829 559 9 700 000 3754870

OVERF@RINGER

Overfgring annen egenkapital 5 6 829 559 9 700 000 3754870
SUM OVERF@RINGER 6 829 559 9700000 3754870
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Remidt Iks

EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler
Utsatt skattefordel
Goodwill

Varige driftsmidler

Tomter, bygninger og annen fast eiendom

Maskiner og anlegg

Driftslgsgre, inventar, verktgy, kontorm.
Finansielle anleggsmidler

Balanse pr. 31.12.2022

Note

w b

www

Investeringer i tilknyttet selskap 6
Investeringer i aksjer og andeler 7
Obligasjoner og andre fordringer

Sum anleggsmidler

Omlgpsmidler
Varer
Kundefordringer
Andre fordringer

Bankinnskudd, kontanter o.l.

Sum omlgpsmidler
SUM EIENDELER

8,9
10

31.12.2022

291 948
25000

177 988 655
7 467 994
74 665 693

220 000

6 837 873
24 500 000
291 997 163

364 305

15 756 100
22 856 696
118 383 386
157 360 487

449 357 650

31.12.2021

281 805
50 000

185 806 721
4 935 664
56 801 523

220 000
6672272
24 496 616
279 264 602

103 294

16 603 122
28 145 095
83 607 192
128 458 704

407 723 305
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Remidt Iks

Balanse pr. 31.12.2022

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

Gjeld

Avsetning for forpliktelser
Pensjonsforpliktelser

Andre avsetninger for forpliktelser
Sum avsetning for forpliktelser

Annen langsiktig gjeld
Gjeld til kredittinstitusjoner
Sum annen langsiktig gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld
Betalbar skatt

Skyldig offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Orkanger, den 27.03. 2023

Maritta Boxaspen Ohrstrand Ola Rognskog

Note

12

31.12.2022

111 050 181
111 050 181

111 050 181

15 541 818
702 347
16 244 165

239 548 667
239 548 667

36 162 122
1987617
2 808 005

41 556 893

82 514 637

449 357 650

Ivar Konrad Gangas

Styreleder

Anna Therese Flatmo
Styremedlem

Nestleder

Ragnar Martin Opgien Mona Kristin Pedersen

Styremedlem

Styremedlem

Styremedlem

31.12.2021

104 220 622
104 220 622

104 220 622

13 489 365
684 014
14173 379

200 795 285
200 795 285

31 226 095
676 705

2 644 396
53 986 823
88534 019

407 723 305

Jon Rgstum
Styremedlem

Torbjgrn Evjen

Daglig leder
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Remidt Iks

Noter 2022

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk. Selskapet har videre
fulgt relevante bestemmelser i Norsk Regnskaps Standard utarbeidet av Norsk Regnskaps Stiftelse.

Selskapet ble fra 01.01.2020 slatt sammen med flere interkommunale selskap, og fikk endret béde
eierstruktur og organisering. Selskapet er ikke lenger konsern, og det utarbeides derfor ikke
konsernregnskap.

Fra 2020 er prinsipp for faring av selvkostfondet, endret fra & bli fert mot egenkapital, til a fares som
fordring/gjeld.

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter siste
dag i regnskapsaret, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler vurderes til laveste
verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi (Laveste verdis prinsipp).

Anleggsmidler og langsiktig gjeld

Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk for virksomheten. Anleggsmidler er
vurdert til anskaffelseskost. Varige driftsmidler fares opp i balansen og avskrives linegrt over driftsmidlets
forventede gkonomiske levetid. Levetid fremkommer av de avskrivningssatsene som er angitt i
noteopplysningene. Varige driftsmidler nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som forventes ikke & veere
av forbigdende art. Nedskrivinger blir reversert nar grunnlaget for nedskrivingen ikke lenger finnes & vaere
til stede. Langsiktig gjeld er gjeld som ikke faller inn under definisjonen av kortsiktig gjeld.

Vedlikehold / pakostning

Utgifter som palgper for & opprettholde eiendommenes kvalitetsniva, kostnadsfares nar de pélaper.
Utgifter som palgper for a bringe eiendommen tilbake til standarden ved vart kjgp av eiendommen (tatt
hensyn til bygningsteknisk utvikling fram til i dag) kostnadsfgres direkte. Utgifter som representerer en
standardheving av eiendommen ut over standarden ved vart kjep, tillegges kostpris, dvs. balansefares.

Aksjer i tilknyttet selskap
Investeringer i tilknyttet selskap er vurdert etter kostmetoden.

Inntektsfaring

Inntektsfaring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfgres i takt med
utfarelsen.

Varer

Varer er vurdert til det laveste av gijennomsnittlig anskaffelseskost og netto salgsverdi (Laveste verdi's
prinsipp)
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Remidt Iks

Noter 2022

Fordringer

Kundefordringer fares opp i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til paregnelig tap. Avsetning
til paregnelig tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene. I tillegg gjeres
det for gvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for & dekke antatt tap.

Andre fordringer er ogsa gjenstand for en tilsvarende vurdering.

Skatt

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter periodens betalbare skatt som blir utlignet og forfaller til
betaling i neste regnskapsar i tillegg til endring i utsatt skatt. Utsatt skatt er beregnet med skattesatsen
ved utgangen av regnskapsaret (22 %) pa grunnlag av skattereduserende og skattegkende midlertidige
forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og skattemessige verdier. | beregningen er det ogsa
medtatt skattemessig framfarbart underskudd ved regnskapsarets utgang. Skattegkende og
skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan reversere i ssmme periode er utlignet
0g nettofgrt.

Eventuell utsatt skatt pd merverdier i forbindelse med oppkjep av datterselskap blir ikke utlignet.

Pensjonsforpliktelser

Selskapet er tilknyttet ordningen med avtalefestet pensjon (AFP). Ordningen medfgrer en fremtidig
forpliktelse, og er innarbeidet i balansen etter de forutsetninger som framgar i egen note nedenfor.
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Remidt Iks

Noter 2022

Note 1 - Salgsinntekt
Salgsinntekt pr virksomhetsomrade:

2022 2021
Avfallshandtering 309 913 939 277 831 604
Slam 55 902 358 50 064 115
Andre inntekter 1471 689 1563 710
SUM 367 287 986 329 459 429
Note 2 - Lannskostnader
Selskapet har hatt 82 arsverk i regnskapsaret.
Spesifikasjon av lgnnskostnader | ar I fjor
Lgnn 43 533 758 41 889 795
Arbeidsgiveravgift 6 375 225 6 338 718
Pensjonskostnader 7772 686 6 892 330
Andre lgnnsrelaterte ytelser 1296 166 1345 217
Totalt 58 977 836 56 466 061

Lgnn og styregodtgjgrelse mv til ledende personer og revisor

Lenn, daglig leder 1440 288
Fri bil, daglig leder 100 710
Sum daglig leder 1 540 998

Det ble konstituert daglig leder i 2022. Belgpene i noten er sum av godtgjgrelse for begge daglige ledere.

Godtgjarelse styre og klagenemnd 454 800
Revisjon (eks mva) 110 900
Pensjon

Pensjonforpliktelsene inneholder tallene fra tidligere Envina, NIR og Hamos.

31.12.2022 31.12.2021
Samlet pensjonsforpliktelse utgjar 15541 818 13 489 365
Pensjon/ pensjonsforpliktelse
Antall ansatte som omfattes av ordningen 121 110
Diskonteringsrente lagt til grunn i beregning av forpl. 3,00 % 1,90 %
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Remidt Iks

Noter 2022

Forventet lgnnsvekst 3,50 % 2,75%
Pensjonsregulering 2,63 % 1,73 %
Forventet avkastning pa pensjonsmidler 5,20 % 3,70 %
Pensjonskostnader

Naverdi av &rets opptjening 9176 767 8 127 095
Rentekostnad 2097 247 1636 613
Brutto pensjonskostnad 11 274 014 9763 708
Forventet avkastning -3 267 849 -2 346 581
Adm.kostnader/rentegaranti 246 699 241 649
Netto pensjonskostnad inkl adm.kost. 8 252 864 7 658 776
Aga netto pensjonskostnad inkl adm.kost. 1163 654 1079 887
Resultatfgrt aktuarielt tap (gevinst) 0 0
Resultatfart pensjonskostnad inkl aga og adm.kost 9416 518 8 738 663

Pensjonsforpliktelse

Brutto palgpt pensjonsforpliktelse 109 899 905 101 978 031
Pensjonsmidler 92 951 157 85 989 965
Netto forpliktelse far aga 16 948 748 15 988 066
Arbeidsgiveravgift 2389 773 2 254 317
Netto forpliktelse inkl. aga 19 338 521 18 242 383
Ikke resultatfgrt aktuarielt gevinst (tap) ekskl aga -3 327 521 -4 165 658
Ikke resultatfagrt aktuarielt gevinst (tap) aga -469 182 -587 360
Balansefgrt netto forpliktelse etter aga 15 541 818 13 489 365

Avstemming

Netto pensjonsforpliktelse 01.01. 13 489 365
Resultatfert pensjonskostnad inkl. aga og adm.kost. 9416 518
Aga innbetalt premie/tilskudd -910 020
Innbetalt premie/tilskudd inkl adm i &r -6 454 045
Balansefgrt netto forpliktelse 31.12. 15541 818
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Remidt Iks

Noter 2022

Note 3 - Avskrivning pda varige driftsmidler

Konsesjoner,

patenter,

lisenser

o.l.

Anskaffelseskost pr. 1/1 159 306
+ Tilgang 0
- Avgang 0
Anskaffelseskost pr. 31/12 159 306
Akk. av/nedskr. pr 1/1 159 306
+ Ordineere avskrivninger 0
- Tilbakefart avskrivning 0
Akk. av/nedskr. pr. 31/12 159 306
Balansefart verdi pr 31/12 0
Prosentsats for ord.avskr 50-50

Goodwill

375 000
0

0

375 000
325 000
25000
0

350 000
25000

20-33

Investeringsbudsjett 2022 (tall i 1 000 kr)
Budsjett 2022 Regnskap 2022

Fast eiendom
Maskiner
Driftslgsare
SUM

Finansiering
Laneopptak
Egenfinansiering
SUM

Tomter,
bygninger
og annen
fast eiendo

251 666 194
1733509

0

253 399 702
65 859 471
9551575

0

75 411 046
177 988 656

2-50

22 000

5000
33 000
60 000

60 000

60 000

Maskiner og Driftslgsgre, in

anlegg

11 209 836
4141 338
0
15351174
6274172
1609 008
0

7 883 180
7 467 994

14-100

1008
4 850
31 166
37 024

60 000

60 000

ventar,
verktgy,
kontorm.

125 235 234
31 149 935
10 000

156 375 169
68 433 711
13 285 766
10 000
81709 477
74 665 692

7-100

Sum

388 645 569
37 024 782
10 000

425 660 351
141 051 660
24 471 349
10 000

165 513 009

260 147 342
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Remidt Iks

Noter 2022

Note 4 - Skattekostnad pa ordinaert resultat
Spesifikasjon av arets skattegrunnlag:

Resultat far skattekostnader
Permanente og andre forskjeller
Endring i midlertidige forskjeller

Inntekt

Spesifikasjon av arets skattekostnad:

Beregnet skatt av arets resultat
= Sum betalbar skatt

+ endring i utsatt skattefordel (bokfart)
= Ordineer skattekostnad

Betalbar skatt i balansen bestér av:
Beregnet skatt av arets resultat

= Betalbar skatt i balansen
Midlertidige forskjeller og balansefart utsatt skatt

Driftsmidler inkl. goodwill

Utestéende fordringer

Gevinst- og tapskonto

- Andre avsetninger for forpliktelser

- Netto balansefgrte pensjonsforpliktelser

+ + +

Sum positive skattegkende forskjeller
Sum negative skattegkende forskjeller

Forskj. som ikke inngdr i beregning av utsatt skatt
Grunnlag for beregning av utsatt skatt / skattefordel

Balansefart utsatt skatt
Balansefagrt utsatt skattefordel

2022

14 580 369
-100 000
436 756
702 347
15 541 818

15017 125
16 344 165

-1 327 040

0
291 948

2022

8 807 033
181 481
46 106

9 034 620

2022

1987 617
1987 617

-10 143
1977 474

1987 617
1987 617

2021

12 446 500
-100 000
545 945
684 014
13 489 365

12 992 445
14 273 379

-1 280 934

0
281 805

[ Noter for Remidt Iks

Organisasjonsnr. 975936333 |

Dokumentet er signert digitalt av:

» ANNA THERESE FLATMO, 03.04.2023

+ OLA ROGNSKOG, 28.03.2023

+ IVAR KONRAD GANGAS, 29.03.2023

- TORBJQRN EVJEN, 28.03.2023

* MARITTA BOXASPEN OHRSTRAND, 02.04.2023
» RAGNAR MARTIN OP@IEN, 02.04.2023

» MONA KRISTIN PEDERSEN, 29.03.2023

« JON R@STUM, 29.03.2023

Posten Norge



Remidt Iks

Noter 2022
Note 5 - Egenkapital
Annen Sum
egenkapital egenkapital
Pr1.1. 104 220 622 104 220 622
+Fra arets resultat 6 829 559 6 829 559
Pr 31.12. 111 050 181 111 050 181

Note 6 - Investeringer i tilknyttet selskap
Investering i tilknyttet selskap er fart etter kostmetoden. Selskapet har falgende eiendeler i tilknyttet

selskap:
Selskap Org.nr Eierandel EK siste Res siste Bokfart verdi
arsregnskap  arsregnskap
ReTrans Midt AS 920321941 33,3 % 721 090 347 077 200 000
Remidt Naring AS 924700742 20,0 % 20 000
SUM 220 000

Note 7 - Investeringer i aksjer og andeler

Investeringer i andre aksjer og andeler er fgrt etter kostmetoden. Selskapet har fglgende eierandeler i
andre aksjer og andeler:

Selskap Org.nr  Eierandel Bokfgrt verdi
Midtnorsk Oppleering AS 978650902 0,532 % 1000
Egenkapital- tilskudd KLP 1624 281
Ecopro AS 984853998 10 % 4073 092
Oppleringskontoret 876145952 1000
Transportfag
Sesam Ressurs AS 819414572 19,8 % 1138 500
SUM 6 837 873

Note 8 - Andre fordringer
Herav fordringer pa tilknyttede selskap: kr 0
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Remidt Iks

Noter 2022
Note 9 - Selvkostfond
Selvkostfond tall i 1000 kr
Selvkost Gebyr- Arets
inntekt resultat

Husholdningsrenovasjon 201 233 208 960 7727
Fritidsrenovasjon 33711 37 557 3 846
Kommunal naringsrenov. 15117 14 551 -566
Slam 56 531 51 674 -4 857
Totalt 306 592 312 742 6 150

Fra 2020 fares selvkostfond som fordring/gjeld, og ikke som egenkapital

Note 10 - Bankinnskudd, kontanter o.l.

Rente Saldo
selvkostfond
-82 1 456
- 285 - 6418
281 7 956
629 15 989
543 18 983

Bundne bankinnskudd ut over skattetrekkinnskudd utgjer pr 31.12.2022 kr 1 822 452 og utgjorde pr

31.12.2021 kr 1 861 159.

Note 11 - Andre avsetninger for forpliktelser
Avsetning forpliktelse deponi Gjglme med kr 702 347.

Garantiforpliktelse:
Leyvegaranti mot Statens Vegvesen, palydende kr 84 000,-.

Note 12 - Gjeld til kredittinstitusjoner

Eierkommunene hefter for gjeld i ReMidt IKS. Gjelden her utgjer kr 239 548 667.

Gjennomsnittlig rente er 2,58 %.

Gjeld med forfall senere enn 5 ar fra balansetidspunkt:

2022 2021
138 315 577

123 812 195

[ Noter for Remidt Iks

Organisasjonsnr. 975936333 |
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De forste resultatene

| lgpet av 2022 har ReMidt sluttfart arbeidet med & rulle ut ny renovasjonsordning til
husholdningene i eierkommunene. Dette har veert en stor omveltning bade for kundene og for
oss som selskap. Da er det gledelig at vi allerede na ser gode resultater, med vesentlig mer
av bade matavfall og glass- og metallemballasje til gjenvinning i 2022 enn i 2021. Dette er et
viktig steg pa veien for & nd de langsiktige malene som er satt for var bransje, og vi opplever
at vi har bade god fart og riktig retning i dette arbeidet. Full uttelling av innsatsen far vi farst i
2023. Allerede i 2022 ser vi at matavfallet vart innsamlet blir til biogass i en mengde som
tilsvarer 500 000 liter diesel.

2022 har ogsa veert det farste hele driftsaret med like gebyr i alle kommunene. Dette har i seg
selv veert arbeidsbesparende for oss, og har ikke minst gjort det enklere & kommunisere
tjenestene ut til kunden.

En annen viktig milepael har veert automatisering og digitalisering av tidkrevende prosesser pa
kundesenteret. Ungdvendig tasting er blitt erstattet av bedre kvalitet og mer tid til oppfalging
av kundene. Dette er et viktig prosjekt som vi ogsa vil hgste frukter av i arene framover.

Vare eiere har gitt oss tillit til & forvalte en samfunnskritisk tjeneste. Vi er ydmyke i forhold til
omfanget av dette, samtidig som det er motiverende a fa lov til & utgjare en forskjell for bade
miljget, innbyggerne og eierne vare. Da er det ogsa ekstra hyggelig & kunne gi en positiv
lgypemelding i det langsiktige arbeidet med det granne skiftet og en baerekraftig utvikling.

ReMidt er et stort maskineri, og den enkelte medarbeiders innsats hver eneste arbeidsdag for
a finne de gode Igsningene og "smgre hjulene”, har veert helt avgjgrende for & opprettholde
den gode framdriften. Takket veere kompetente og motiverte medarbeidere greier vi stadig &
finne nye mater for & lafte kvaliteten pa véare tjenester. | en verden i stadig endring er dette en
betydelig ressurs for oss som selskap og for hele var region i arbeidet for et mer baerekraftig
samfunn.

Jeg vil takke eiere, styret og ikke minst alle vare ansatte for samarbeidet, arbeidsinnsatsen og
de gode resultatene i 2022.

Torbjarn Evjen
Konst. daglig leder
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Nokkeltall for 2022
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2022

17
130473

67

6,7 %

64 802
20 109
76 130

468
35,5%

23

60 745
28 624
28 133

554

3770
1330
1210

374,0
3,8
239,5
37,0
119,7
24,7 %

stk
personer

personer
personer

tonn
tonn
m3

kg

stk
stk
stk

stk
stk
stk
stk

kr/ar
kr/ar
kr/ar

mill. kr
mill. kr
mill. kr
mill. kr
mill. kr

2021

17
128 985

67

6,3 %

79 075
9998
74 088
614

26 %

23

59 793
28 038
27 942

521

3362
1194
1301

329,3
3,8
200,8
47,1
104,2
25,6 %

2020

17
128 884

67
5,6 %

66 242
11 415

514
23 %

23

3 060
1107
1463

317,7
1,8
173,2
117,6
99,8
27,7 %
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1 Om ReMidt IKS

ReMidt IKS er et interkommunalt miljgselskap etter lov om interkommunale selskaper, og eies
av kommunene Aure, Avergy, Frgya, Heim, Hitra, Kristiansund, Melhus, Midtre Gauldal,
Oppdal, Orkland, Rennebu, Rindal, Skaun, Smgla, Sunndal, Surnadal og Tingvoll.

TRONDELAG

MORE:OG
ROMSDAL £136)

Selskapet leverer tjenester til innbyggerne og kommunale virksomheter, hovedsakelig knyttet
til husholdningsavfall og slam.

Selskapet i sin naveerende form ble opprettet 01.01.20 etter sammenslaing av HAMOS
Forvaltning IKS, Nordmgre Interkommunale Renovasjonsselskap IKS og Envina IKS.

Hovedkontoret for ReMidt ligger pa Orkanger, med avdelingskontor pa Melhus og i
Kristiansund. Selskapet har gjenvinningsstasjoner i alle eierkommunene.

1.1 Eiere

ReMidt har 17 eiere, der Kristiansund, Orkland og Melhus er de starste. Den enkelte
kommunes eierandel er vist i vedlegg 1.

Eierandelene justeres etter folketallet i begynnelsen av hver kommunevalgperiode.

1.2 Eierstruktur

| ReMidt "konsern" er eierstrukturen slik:

Dokumentet er signert digitalt av:

» ANNA THERESE FLATMO, 03.04.2023

+ OLA ROGNSKOG, 28.03.2023

+ IVAR KONRAD GANGAS, 29.03.2023

- TORBJQRN EVJEN, 28.03.2023

* MARITTA BOXASPEN OHRSTRAND, 02.04.2023
» RAGNAR MARTIN OP@IEN, 02.04.2023

» MONA KRISTIN PEDERSEN, 29.03.2023

« JON R@STUM, 29.03.2023

Forseglet av

G

Posten Norge



1.3 Virksomhetsomrade

ReMidt har fatt delegert myndighet til & forvalte og utfare de tjenestene som eierkommunene
er lovpalagt & utfgre overfor husholdningene innenfor feltene avfall og slam.

Selskapet kan ogsa h&ndtere naeringsavfall under visse betingelser.
Selskapet har enerett til & handtere:

det lovpalagte husholdningsavfallet

det farlige avfallet int. mottaksplikt

slam fra slamavskillere og tette tanker

eierkommunenes eget naeringsavfall

Selskapet kan delta i eller etablere andre selskap til utgvelsen av virksomheten.

1.4 Politisk ledelse

1.4.1 Representantskapet

Eierkommunene utgver sitt eierskap gjennom representantskapet, som er selskapets gverste
organ. Det er kommunestyrene i eierkommunene som utpeker sine medlemmer til
representantskapet for hver valgperiode. Medlemmene har stemmerett etter antall innbyggere
i kommunen de representerer. Medlemmer i representantskapet er vist i vedlegg 2.

Leder og nestleder velges hvert 2. ar, og i 2022 ble begge disse gjenvalgt.
Representantskapet hadde 2 mater i lgpet av aret og behandlet til sammen 10 saker.

1.4.2 Styret

Styret velges av representantskapet og skal ha minimum sju medlemmer og tre vara-
medlemmer. | tillegg har ansatte rett til & utpeke to medlemmer med personlig vara.

Halvparten av medlemmene i styret er pa valg hvert 2. ar, og i 2022 ble derfor
styresammensetningen noe endret. Medlemmer i styret er vist i vedlegg 3.

Styret hadde 7 mgter i 2022 og behandlet til sammen 56 saker.
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1.5 Klagenemnda

ReMidt har fatt delegert forvaltningsmyndighet fra eierkommunene gjennom renovasjons-
forskriften og slamforskriften. Med bakgrunn i dette har representantskapet opprettet en egen
interkommunal klagenemnd etter forvaltningslovens bestemmelser.

Medlemmer til nemnda velges av representantskapet etter nominasjoner fra eierkommunene.
Medlemmene i 2022 er vist i vedlegg 4.

Klagenemnda behandler klager pa enkeltvedtak fattet av ReMidt med bakgrunn i forskriftene.
Nemndas avgjarelse er endelig, og videre klage ma eventuelt praves i rettssystemet.

Klagenemnda har hatt ett mgte i 2022 og behandlet 2 saker.

1.6 Eiermgater

Eiermgtet er en uformell arena hvor selskapets utvikling og strategi kan luftes, draftes og
diskuteres. Deltakerne kan variere ut fra agendaen, og bade politikere og administrasjonen i
eierkommunene kan delta. Representantskapets medlemmer og ordfgrerne skal alltid inviteres
til eiermgtene.

Det har veert gjennomfart ett eiermgte i ReMidt i 2022.

1.7 Fagforum

Mgter i fagforum er dialog om tjenesteproduksjon, bestillerrollen, og andre tema som bgar
drgftes mellom de fagansvarlige i kommuneadministrasjonen og administrasjonen i selskapet.

Det har veert gjennomfart ett fagforum-mgte i 2022 med tema slam.

1.8 Revisjon
Revisjon Midt-Norge SA har veert revisor for ReMidt i 2022.

1.9 Tariffavtale og pensjonsordning

ReMidt er medlem av KS Bedrift og er tilsluttet hovedtariffavtalen for konkurranseutsatte
bedrifter. Selskapet har ytelsesbasert offentlig tienestepensjon gjennom KLP.
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2 Ansatte og arbeidsmiljo
Ved utgangen av 2022 var det 67 fast ansatte i ReMidt:

Fast ansatte Vikarer * | Leerlinger
herav  herav
Antall
heltid deltid
Kvinner 21 31% 14 7 3 1
Menn 46 69 % 38 8 1 2
Samlet 67 52 15 4 3

* | tillegg har vi hatt tilkallingsvikarer som har handtert bemanningsbehov i hgysesong.

En av de med deltidsstilling gnsker starre stilling.

| 2022 brukte vi vikarer i 17 686 timer. En fulltidsstilling er ca. 1950 timer i aret.

| 2022 var det syv som avsluttet sitt arbeidsforhold i ReMidt, og fire som ble ansatt.
79 % av de ansatte i ReMidt har minimum fagbrevutdannelse.

Selskapet er godkjent leerebedrift og har en lserling som skal fullfgre fagbrevet i kontorfag i
august 2023. | tillegg har vi to leerekandidater knyttet til gjenvinning og produksjonsenheten,
som skal ferdigstille sitt kompetansebevis hgsten 2023.

En ansatt har startet pa en tredrig utdannelse pa fagskoleniva i 2022.

2.1 Sykefraveer og permisjoner

Det ble tatt ut 9 uker foreldrepermisjon knyttet til fadsel i 2022. Lgnnet permisjon i tilknytning
til utdanning ble tatt ut i 3 uker.

Sykefraveeret har veert slik:

Ansattgruppe 2022 2021 2020
Mal Faktisk
Kontor 2% 8,21 % 4,91 %
Produksjon 5% 5,97 % 7,14 %
Samlet 6,71% 6,3 % 5,6 %

| tillegg til dette er det tatt ut 80 dager med egenmeldt sykt barn.

Sykefraveeret tilsvarer 6,6 arsverk, hvorav 2,9 av disse er korttidsfraveer. Korttidsfravaeret
utgjer 37 % av det totale fraveeret hos kontoransatte og 45 % hos ansatte i produksjon. Til
sammenligning utgjorde korttidsfraveeret 45 % i 2021.

ReMidt arbeider malrettet for & redusere sykefravaeret og er opptatt av & legge til rette for et
godt arbeidsmiljg.

2.2 Bedriftshelsetjeneste
ReMidt er tilsluttet HMS-tjenesten med hovedkontor i Orkland.
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2.3 Arbeidsmiljgutvalg (AMU)

ReMidt har et eget Arbeidsmiljgutvalg (AMU). Utvalget behandler saker etter arbeidsmiljgloven
og bestar av tre representanter fra ledelsen, to representanter valgt blant ansatte i bedriften
og bedriftens hovedverneombud. Bedriftshelsetjenesten har mgte- og talerett i utvalget.

AMU har hatt 4 mgter i 2022 og behandlet 42 saker.

2.4 Arbeidsmiljg og vernearbeid

ReMidt har et godt system for ivaretakelse av helse, miljg og sikkerhet. Alle avvik ved bedriften
blir rapportert i vart hendelsessystem henhold til etablerte rutiner.

| 2022 ble det registrert to hendelser som medfarte personskade med fraveer, to personskader
uten fraveer og seks uhell uten personskade. Tre av personskadene var pa ansatte i andre
selskap enn ReMidt, som utfgrte arbeid for oss eller pa vare lokasjoner.

Det har veert to branner ved ReMidt sine anlegg i 2022. Den fgrste var i en container ved
gjenvinningsstasjonen pa Hofstad, mens den andre var i en bil som drev spyling/rengjaring
ved omlastingsstasjonen i Kristiansund (tilhgrende et eksternt firma). Brannvesenet var raskt
pa plass ved begge brannene, og slukkingen skjedde uten stgrre dramatikk.

Arbeidstilsynet gjennomfarte en HMS-revisjon av selskapets aktiviteter pa Hofstad i Melhus i
november. ReMidt fikk i hovedsak ros for sitt HMS-arbeid. Arbeidstilsynet fant to prosesser der
det manglet risikokartlegging, samt at det manglet rutiner for & ivareta HMS-ansvaret nar flere
virksomheter utfgrer arbeid samtidig pa et anlegg. Disse avvikene er lukket i lgpet av de farste
manedene i 2023.

2.5 Likestilling og diskriminering

Ledergruppen besto ved utgangen av aret av fire menn og tre kvinner. | selskapets styre er
IKS-lovens krav til kjgnnsfordeling oppfylt.

ReMidt gnsker & fremme likestilling og likeverd. Selskapets personalpolitikk er derfor ngytral i
forhold til kjgnn, etnisitet, nasjonal opprinnelse, avstamming, hudfarge, sprak, religion/livssyn
og funksjonsevne.

Kjgnnsfordelingen i selskapet er 74 % menn og 26 % kvinner. Kjgnnsdistribusjonen i selskapet
er ujevn i de forskjellige enhetene, noe som gjer det vanskelig & presentere nyttig og anonym
statistikk pa eventuelle lgnnsforskjeller. Eksempelvis ligger kvinner i snitt 13 % over snittlgnnen
til mennene i ReMidt. Dette kommer av at lgnn varierer naturlig ut ifra ansiennitet,
utdanningsniva og ansvar, og det er en stor andel av kvinnene i selskapet som har hagyere
utdanning og mer ansvar i sine stillinger.

Det er ingen tegn pa& at det forekommer verken systematisk eller spesiell lgnnsmessig
diskriminering i ReMidt.

2.6 Organisasjonsutvikling

Senhgsten 2021 ble det igangsatt et organisasjonsutviklingsprosjekt. Formalet var & justere
oppgavefordelingen mellom enhetene basert pa erfaringene etter to ars drift. Ved inngangen
til 2022 ble det gjort endringer i alle enheter.

Prosjektet ble viderefgrt gjiennom en prosesskartlegging hgsten 2022. Formalet med denne
kartleggingen var & bedre kommunikasjonen bade innad og utad, kartlegge kapasitets-
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utfordringer og behov for kompetanse framover. Dette tydeliggjorde ogsd den enkeltes
ansvarsomrader og farte til oppdaterte stillingsinstrukser for samtlige ansatte.

Det har ogsa veert gjennomfart et prosjekt som sikrer fast grunnbemanning pa alle vare
gjenvinningsstasjoner og omlasteanlegg. Prosjektet har hatt som formal & gi en stabil og
forutsigbar bemanning og redusere bruk av vikarer og midlertidige ansatte. Resultatet har blitt
flere faste ansatte, selv om disse er i forholdsvis sma stillinger.

Arbeidet med organisasjonsutvikling viderefgres inn i 2023.

2.7 Apenhetsloven

Apenhetsloven skal fremme respekt for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold, og sikre allmennheten tilgang til informasjon om hvordan virksomheter
handterer dette. Loven tradte i kraft fra 01.07.22.

ReMidts etiske retningslinjer har blitt revidert som en fglge av loven, og omfatter na ogsa
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold bade for egne ansatte, virksomhetens
leverandarer og samarbeidspartnere. Det er ogsa vedtatt en egen menneskerettighetspolicy.

Den arlige redegjarelsen for arbeidet med &penhetsloven vil bli publisert pd ReMidt sine
hjemmesider innen 30. juni 2023.
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3 Strategiarbeid

ReMidt skal veere eierkommunenes kompetansesenter innenfor avfallssektoren, og pa vegne
av kommunenes innbyggere sarge for en gkonomisk og miljgmessig optimal handtering av
avfallet fra husholdningene.

ReMidt arbeider i trdd med selskapsavtalen, felles lokale renovasjons- og slamforskrifter og
strategien som er vedtatt i selskapet.

| tillegg kommer de fgringer som eierkommunene gir i sin eierstrategi for selskapet.
| denne sammenheng har ReMidt bidratt med a utarbeide et forslag til samordnet eierstrategi,
som sd langt er vedtatt i to av eierkommunene.

3.1 Identitetsplattform
Representantskapet vedtok varen 2021 en ny felles strategisk identitetsplattform for ReMidt.

ra
-

ReMidt
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PRESTASJON SAMMEN

VERDSETTELSE
ENERGISK

NYSKAPENDE

ReMidt sin visjon eller samfunnsoppdrag er: Alltid i front for folk og miljo
Det er satt ambisjoner for de viktigste omradene i selskapets drift:

e Kunde — Gjgre det lett & gjare rett
o Eiere — Beerekraftig og effektiv

e Medarbeidere = — Stadig dyktigere sammen
e Miljg — Vi utgjar en forskjell

¢ Omdgmme — Tillit gir handlingsrom

o Kuvalitet — Ledende i bransjen

Videre er det satt ord pa de viktigste drivkreftene for & na malene, som vist i figuren.
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3.2 Utvidet samfunnsansvar

ReMidt har giennom samarbeidsavtalen med eierkommunene forpliktet seg til et utvidet
samfunnsansvar. | dette ligger blant annet & bidra til & fronte eierkommunenes interesser og a
etablere beredskapsordninger for & hjelpe kommunene ved uforutsette hendelser.

ReMidt falger aktivt opp god forretningsskikk. Selskapet har etablert etiske retningslinjer,
vurderer lgpende var habilitet, arbeider med likestilling, helse, miljg og sikkerhet, og har gode
varslingsrutiner.

ReMidt har generelt som mal & skape verdier for samfunnet gjennom blant annet & levere
miljgriktige avfallslgsninger. Selskapet tar sitt samfunnsansvar alvorlig, og har som ambisjon
a bidra pa de omrader som er relevant for selskapet.

3.3 Beerekraft

Ett av ngkkelprinsippene for en baerekraftig utvikling er at vi tar vare pa jordas ressurser i dag
for at kommende generasjoner kan fa dekket sine behov. FN har satt opp 17 bzerekraftsmal
som ogsa er en viktig rettesnor for ReMidts arbeid.

ReMidt har et viktig samfunns- og miljgansvar for & utnytte ressursene som finnes i avfallet og
forbygge at nytt avfall oppstar.

* Tai bruk digital teknologi

« Samarbeid for & skape felles verdier

* Innovere forretningsmodellene

« lvareta og forlenge levetiden pa det som allerede er produsert
* Bruke avfall som ressurs

» Prioritere fornybare ressurser

Sirkuleergkonomi handler om nettopp dette; & holde ressurser i kretslagp, slik at gkonomisk
vekst kan fortsette med minst mulig klimaavtrykk.

Ett eksempel p& beerekraft i ReMidt er at matavfallet og avvannet slam leveres videre til Ecopro
og blir til biogass og gjgdsel. Gassen leveres videre til blant annet AtB som bruker den til
bybussene i Trondheim.

3.3.1 Sosial beerekraft

Apenhetsloven har satt fokus pd arbeidet med sosial beerekraft. 8 av totalt 17 av FNs
baerekraftsmal omhandler sosial baerekraft som skal sikre inkludering, trygghet og like
muligheter for alle.

Ett eksempel pa sosial baerekraft hos ReMidt er at vekst-bedrifter driver flere av vare
gjenvinningsstasjoner og ogsa utfarer flere andre starre og mindre oppdrag for oss.

3.3.2 Tredelt bunnlinje

For at ReMidt skal kunne oppna en baerekraftig utvikling, blir selskapet malt i forhold til
gkonomiske resultater, sosiale forhold og miljghensyn. Alle tre parameterne er avhengig av
hverandre og like viktig. En baerekraftig utvikling av vart samfunn ma skje innenfor planetens
talegrenser. Vi ma ogsa sikre at alle mennesker far et godt og rettferdig grunnlag for et
anstendig liv, og gkonomisk trygghet for alle. Bade sosial og gkonomisk utvikling er avhengig
av at vi tar vare pa den ene planeten vi har.
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Sosiale forhold

Bestandig

Rettferdig

Milje og klima @konomi

ReMidts fokus pa tredelt bunnlinje kommer til uttrykk i selskapet gkonomi- og

handlingsprogram, der det er satt opp drivere for handlingsplanen innenfor hver av de tre
parametrene.
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4 Mal

Selskapets mal innenfor de lovpalagte tjenestene er & finne en optimal balanse mellom hay
miljgmessig kvalitet og lavest mulig kostnad for abonnentene.

Hovedmal for ReMidt for perioden 2022 — 2025:
1. Avfallsreduksjon og materialgjenvinning — Avfallshierarkiet legges til grunn nar
framtidige myndighetskrav skal oppnas.

2. Kostnadseffektivitet - ReMidt skal gi s& gode tjenester til innbyggerne, sa effektivt
som mulig.

3. Kundetilfredshet - ReMidt skal ha en kundetilfredshet p& minst 85.
4. Arbeidsmiljg - ReMidt skal veere en innovativ, trygg og attraktiv arbeidsplass.

For 2022 er dette malt slik:

Beskrivelse Indikator Mal 2022 2021 2020
Avfallsreduksjon og | SSB/Kostra -
materialgjenvinning | gjenvinningsprosent 35% 26 % 23 %
Benchmarking Avfall Norge Ikke Ikke Ikke
Kostnadseffektivitet | (utfgres hvert 2.-3. ar) malt malt malt
Kundeundersgkelse Avfall Ikke
Kundetilfredshet Norge (utfgres hvert 2. ar) > 85 71 malt 79
Arbeidsmiljg
6,71 %
821% | 6,3% | 56%
Sykfa fra}\éiioransatte <2% | 597% | 49%
- Drift <5% 71%
Medarbeiderundersgkelse
Antall som svarer 3 eller
bedre, p& en skala fra 1 til 5, Ikke
pa at de trives godt >90% | utfart | 93,3 %

4.1 Nasjonale mal

De nasjonale malene for materialgjenvinning av husholdningsavfall og lignende
naeringsavfall er slik:

- 55%i2025

- 60 %2030

- 65%i2035

4.1.1 Endringer i avfallsforskriften

| 2022 kom det et nytt kapittel 10 a i avfallsforskriften. Her er det satt nasjonale mal for flere
avfallstyper:

— Matavfall: Krav om 55 % utsortering fra og med 2025, gkende til 70 % i 2035.
— Park- og hageavfall: Skal utsorteres ved kildesortering.

— Plastavfall: Plast som kan materialgjenvinnes skal utsorteres ved kildesortering, minst
50 % fra og med 2028, gkende til 70 % i 2035.
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5 Aret 2022

ReMidt har ansvar for & tamme avfallsdunkene hos husholdningene, returpunkt for kunder
med fritidseiendommer og septiktanker for bade husholdning- og fritidskunder.

Gjenvinningsstasjonene vare er &pne bade for innbyggerne og de som har fritidseiendom i
eierkommunene. Her tar vi imot avfall som ikke skal kan leveres i henteordningen.

Selskapet har ogsa tjenester med avfallstaxi og vedlikehold av dunker og containere.

Avfallet som vi tar imot blir ombrukt, gjenvunnet eller p& annen maéte disponert pa en
miljgmessig forsvarlig mate.

5.1 Ny daglig leder

Trygve Berdal ga i juli styret beskjed om at han gnsket & fratre etter 27 &r som daglig leder i
Hamos og deretter ReMidt.

Torbjern Evjen ble konstituert som daglig leder fra 23. august, mens Berdal gikk over til
stillingen som daglig leder i ReMidt Neering AS.

Arbeidet med a finne ny daglig leder ventes & avsluttes far sommeren 2023.

5.2 Ny renovasjonsordning

ReMidt startet varen 2021 innfgringen av ny renovasjonsordning med 4 beholdere og en sekk
til alle husholdninger. Dette arbeidet ble sluttfgrt i november 2022.

For fritidskunder gjenstar fortsatt noe arbeid for ogsd de har full kildesortering pa alle
returpunktene.

For kunder innen kommunal naering har innfgring av full kildesortering for alvor satt i gang farst
i 2023.

4 beholdere til hver abonnent har fart til at mange har gnsket & dele beholdere med sine
naboer. Det har blitt kjort ut et betydelig antall store dunker og bunntgmtlgsninger i lgpet av
de to siste arene.

Eksempel pa bunntgmte containere hos borettslag i Kristiansund.
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Vi har ved utgangen av 2022 totalt 3 377 kunder som deler beholder med en eller flere naboer.
1 523 av disse er etablert de to siste arene.

Arbeidet med a fremme samarbeid er ogsa viktig for & effektivisere var innsamling, og vil
fortsatt ha stort fokus i arene framover.

5.3 Avfallsmengder og gjenvinning

ReMidt tok imot totalt 84 911 tonn avfall i 2022. Av dette var 76 % husholdningsavfall og 24 %
naeringsavfall.

Husholdningsavfallet utgjorde 468 kg/innbygger.

41 % av husholdningsavfallet ble hentet hjemme hos kunden, mens 59 % ble levert direkte til
returpunkt eller til en gjenvinningsstasjon.

Hente-

ordning
Bringe- 41%
ordning

59%

Bade mengden glass- og metallemballasje og matavfall har gkt vesentlig det siste aret.
Matavfallet er mer enn tredoblet i forhold til 2021. Samlet farer dette igjen til at
restavfallsmengden har gétt ned.

Det er fortsatt restavfallet som utgjer den stgrste andelen av avfallet i henteordningen, selv om
dette har blitt redusert fra 74 % i 2021 til 58 % i 2022. Avfallet fordelte seg slik:

m Matavfall

m Papir

m Glass/metall
Plast

m Rest

Fordeling av avfall fra henteordningen hos husholdningene.
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| bringeordningen blir det levert mange forskjellige avfallstyper. De 5 stgrste i 2022 var trevirke,
restavfall, metaller, farlig avfall og hageavfall, som til sammen utgjorde 82 % av totalen.

Av de totale avfallsmengdene som ReMidt tok imot i 2022 ble 35 % sendt til material-
gjenvinning eller biologisk behandling. Dette er en gkning fra 26 % i 2021. Avfallet ble levert
videre til slik behandling:

® Materialgjenvinning

m Kompostering
4 m Biogass

m Forbrenning
m Deponi

Avfallet er levert videre til disse behandlingsmétene.

| tillegg til dette er det levert 976 tonn "avfall" til ombruk i 2022. Dette er tekstiler levert til Fretex,
og gjenstander som er levert til ombruksbuene pé gjenvinningsstasjonene. Disse mengdene
er ikke inkludert i tallene over.

ReMidt har ogsa totalansvaret for innsamling av septik- og avlgpsslam i eierkommunene. |
2022 ble det temt mer enn 17 000 tanker, noe som tilsvarer over 75 000 m?®,

5.4 Gebyrene

Ny felles renovasjonsforskrift ble vedtatt av kommunestyrene i 2020 og ble kunngjort i de siste
kommunene 01.10.21. 2022 har derfor veert det farste fulle driftsaret med felles satser.

ReMidt har lagt ned et betydelig arbeid i lzpet av aret med registerkontroll for & sgrge for at vi
praktiserer regelverket likt i alle kommunene.

Fire av kommunene har kommunalt paslag pa gebyret for husholdningsrenovasjon, tre pa
fritidsrenovasjon. Paslaget varierer mellom 251 kr og 38 kr.

Seks av kommunene har kommunalt paslag pa slamgebyret. Paslaget varierer mellom 50 kr
og 514 kr.

5.5 Innsamling av avfall

| tre av kommunene er innsamling av avfall konkurranseutsatt, i de gvrige er det ReTrans Midt
AS som samler inn avfallet i utvidet egenregi.

Etter innfgring av ny renovasjonsordning er det beregnet at ReTrans temmer ca. 2,5 mill.
enheter for ReMidt i lapet av ett ar.
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5.5.1 Avfallstaxi

ReMidt har tiloud om at hver abonnent kan fa hentet avfall hiemme hos seg inntil to ganger i
aret. Dette utfgres av ReMidts servicebiler.

Avfallstaxi-ordningen har veert i bruk 89 ganger i 2022. Stgrst bruk har det veert i Aure
kommune med 19 slike oppdrag.

5.5.2 Trafikksikkerhet

| februar 2022 kom en rapport fra Statens havarikommisjon etter en dgdsulykke i forbindelse
med rygging med renovasjonsbil i Faerder kommune. Havarikommisjonen konkluderte med
falgende:

Statens havarikommisjon tilrar at Faerder kommune etablerer rutiner for & fglge
opp at trafikksikkerheten ved renovasjon ivaretas gjennom beholderplassering og
veiforhold.

ReMidt har hatt et hayt fokus pa trafikksikkerhet og jobber kontinuerlig med avvik og hendelser
som meldes inn fra vare biler.

5.5.3 Klimangytralt drivstoff

ReMidt har gjennom datterselskapet ReTrans Midt ASsatt i bestilling fire renovasjonsbiler som
skal drives av biogass. Disse kommer pa veien i lgpet av sommeren 2023. Enova stgtter
anskaffelsen med 40 % av merkostnaden.

Det finnes allerede en fyllestasjon for biogass i Midtre Gauldal, og det er vedtatt at det skal
etableres en pa Orkanger. Den nye sirkuleerparken i Kristiansund vil bli neermeste nabo til
Kristiansund energihub, der det vil veere tilgang til bade hydrogen, biogass og el-ladestasjon
for store kjgretgy. Samlet er det stort potensiale for overgang til nullutslippsbiler i ReMidt de
kommende arene.

5.6 Gjenvinningsstasjonene

ReMidt har hatt 23 gjenvinningsstasjoner i drift i 2022, i tillegg til en mobil gjenvinningsstasjon.
Det er en gjenvinningsstasjon i hver kommune, med unntak av Heim som har to, Melhus som
har tre, Orkland som har fire og Tingvoll som har to. Lundamo gjenvinningsstasjon i Melhus
ble i 2022 vedtatt nedlagt fra 2023.

Fire av stasjonene drives av vekst-bedrifter, fire stasjoner er konkurranseutsatt, mens de
gvrige drives av eget mannskap.

Vare tre mest besgkte stasjoner i 2022 har veert Orkanger, Kristiansund og Frgya som hadde
hhv. 307, 235 og 168 besgkende pr. dpningsdag. De tre minst besgkte stasjonene har veert
Krokstadgra i Orkland (30), Avergy (49) og Lensvik i Orkland (54). De tre manedene med
hayest besgkstall pa vare stasjoner er mai, juni og juli.

5.6.1 Nye gjenvinningsstasjoner

| forbindelse med etableringen av ReMidt forpliktet flere av kommunene seg til a stille en tomt
til disposisjon for ny gjenvinningsstasjon. | Sunndal er det na overfart en tomt, mens det er
skrevet intensjonsavtale om ny tomt i Kristiansund, samt at det er startet en prosess med
omregulering av en tomt i Aure. Disse prosjektene fglges opp videre i 2023.
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| Kristiansund planlegges det etablering av en sirkuleerpark. Her skal det komme pa plass ny
gjenvinningsstasjon, ny omlastehall for husholdningsavfall og en kretslgpspark som
tilrettelegger for ombruk, redesign og reparasjon.

5.6.2 Ombruksbod
Det er et nasjonalt mal at det legges til rette for ombruk p& avfallsmottakene.

i

".' 'mﬂl{, q[ rg IR

| lapet av 2022 fikk de siste av gjenvinningsstasjonene som vi driver selv en ombruksbod.

Bodene fungerer slik at alle kan sette igjen eller hente ut brukbare gjenstander uten & betale
for det.

Bodene er populeere og godt besgkt.

5.6.3 Salg av egenprodusert jord

Meldal Miljganlegg tar imot hageavfallet fra ReMidt sine
gjenvinningsstasjoner og produserer jord av dette.
Nar hageavfallet leveres til Meldal Miljganlegg, benyttes

returtransporten  til  a  frakte jord tilbake il
gjenvinningsstasjonene for salg.

Dette er et populeert tilbud hos vare kunder. Forelapig har
dette  veert tilgjengelig kun pa de stgrste
gjenvinningsstasjonene vare.
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5.6.4 Gjenbruk av paller

| Surnadal er det satt i gang et pilotprosjekt der en ser
pa muligheter for ombruk av returtrevirke. Paller som
kommer inn til gjenvinningsstasjonen plukkes ut og
hentes av vekstbedriften Trollheim Vekst. De sjekker
pallene og gir dem med enkle grep nytt liv slik at de
kan brukes om igjen av vare partnere.

Denne lokale gjenbrukslgsningen for paller gker
andelen trevirke som gar til ombruk, og redusere
andelen til energigjenvinning. Samtidig bidrar det til
ReMidt sitt samfunnsansvar ved & inkludere
mennesker med nedsatt funksjon /arbeidsevne tilbake
i jobb.

5.7 Informasjon og holdningsskapende arbeid

Selskapet skal i samarbeid med eierkommunene fremme bevisste holdninger til ressursbruk i
samfunnet, gjennom & legge til rette for kildesortering, gienbruk og materialgjenvinning av ulike
typer avfall.

Det har i 2022 veert jobbet med sosiale medier for & gke kunnskapen om kildesortering, gi tips
og positive holdninger til avfallsminimering. Aktiviteten pa Facebook og Instagram har generert
mer engasjement enn tidligere ar. | tillegg har ReMidt en LinkedIn-konto som er med a skape
engasjement mot andre malgrupper enn de som er mest aktive pd andre sosiale medier.
Hovedtyngden av dette arbeidet utfgres av en NTNU-student pa vegne av ReMidt.

Sosiale medier supplerer nettstedet www.remidt.no. | 2022 hadde nettstedet om lag 1,2
millioner sidevisninger fordelt p& ca. 620 000 nettstedbesgk.

Det ble giennomfart sju digitale kurs i hjemmekompostering med totalt ca. 1 400 deltakere i
2022. Deltakelse pa kurs er en forutsetning for & innga avtale om hjemmekompostering med
ReMidt.

ReMidt-skolen, som er bedriftens store satsing pa holdningsskapende arbeid for 4. klassinger,
ble gjennomfgrt i 16 skoler. Opplegget strekker seg over en skoleuke, og innbefatter blant
annet besgk ved en gjenvinningsstasjon og en valgfri problemlgsningsoppgave om
kildesortering. ReMidt-skolen gijennomfgres i samarbeid med Ungt Entreprengrskap.

5.8 Sesam

En konsekvens av endringene i avfallsforskriften er at planene om et sentralt
ettersorteringsanlegg i Midt-Norge (Sesam-anlegget) aktualiseres. | 2022 ble arbeidet med &
oppdatere prosjektgrunnlaget etter de nye rammebetingelsene igangsatt.

5.9 RelT

Samfunnet er i stadig utvikling og det dukker opp nye regelverk, ny teknologi og lgsninger
hele tiden. Det er slik, fordi det er det vi mennesker gnsker. Vi vil at reglene og teknologien
skal gjare livene vare enklere, bedre, billigere osv. Eksempler pa dette er nettbank og bank
ID p& mobil. A gjere ting pd den méten vi alltid har gjort det pa, kan fales trygt og godt. Men
problemet med a ikke utvikle seg i takt med resten av verden, er at vi blir utdatert og i verste
fall utkonkurrert.
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Det er viktig at ogsa avfallsbransjen falger med i denne utviklingen, og det er dette grepet vi
tar nA med samarbeidet i RelT. Vi skal dekke kravene som kundene vare stiller til oss. Vi ma
forvente & veere tilgjengelig med informasjon og tjenester 24/7.

RelT er et felles prosjekt for avfallsselskapene i Midt-Norge. Formalet er & utnytte mulighetene
i den teknologiske utviklingen til & gke sorteringen, effektivisere lgsningene og gke kvaliteten
pa tienestene. Selskapene i Midt-Norge sitter allerede p& store mengder data som kan
sammenstilles og brukes til blant annet utvikling av tjenestene og gkonomistyring.

5.10 Ny telefonpolitikk

I 2022 gikk vi bort fra SWAP bedrift pa var mobilavtale, og over pa en incentivordning hvor den
enkelte far gkt stgtte til kigp av ny telefon, jo lengre en beholder sin gamle telefon.

Der hvor SWAP la opp til et bytte av telefon hvert andre &r, er den nye ordningen ment & senke
forbruket pa elektronikk betydelig. Hvor stor effekten blir, kan vi tidligst si noe om i 2024.

5.11 Forskning- og utviklingsaktiviteter

Selskapet driver ikke eget forsknings- eller utviklingsarbeid etter den regnskapsmessige
definisjonen. ReMidt deltar i bransjeorganisasjonene Avfall Norge og Samfunnsbedriftene,
som stgtter felles forsknings- og utviklingsprosjekter.

REdu er et initiativ av bransjeorganisasjonen Avfall Norge i tett samarbeid med medlemmene
og universiteter. Hovedformalet med REdu er & rekruttere personer med hgyere utdanning inn
i avfalls- og gjenvinningsbransjen, gjennom korte internship-engasjement. ReMidt har i 2022
engasjert en student fra NTNU til & jobbe med var kommunikasjon i sosiale media.

5.12 Ytre miljg

Remidt har et internkontrollsystem som sikrer at aktivitetene i selskapet utfagres etter de krav
som er angitt i lover, forskrifter og tillatelser.

Selskapet er sertifisert etter miljg- og kvalitetsstandardene NS-EN ISO 14001:2015 og NS-EN
ISO 9001:2015, og blir arlig revidert mot dette ledelsessystemet.

| 2022 har det ikke veert rapportert om stgrre hendelser i driften som har hatt negative
konsekvenser for miljget.

5.12.1 Tillatelser fra Statsforvalteren

ReMidt drives i henhold til tillatelsene gitt av Statsforvalteren, og det rapporteres arlig inn pa
mengder og utslipp etter disse.

For 2022 er det meldt inn til sammen sju avvik fra tillatelsene. To av disse skyldes at tillatelsene
ikke er oppdatert etter nytt regelverk. ReMidt har sammen med Statsforvalteren lagt en plan
for fornyelse av disse tillatelsene. Fire avvik skyldes hgyere verdier av olje eller jern mailt i
oljeutskiller. ReMidt har satt inn tiltak for & bedre disse. Videre har gjenvinningsstasjonen i
Surnadal har mottatt stgrre mengder farlig avfall i 2022 enn tillatelsen tilsier. Dette skyldes i
hovedsak en vesentlig starre mengde farlig avfall fra byggevirksomhet gjennom pandemien
og i etterkant av denne. Siden farlig avfall ikke lagres pa plassen, men lgpende blir fraktet ut
fra anlegget, anser ikke ReMidt at dette avviket er vesentlig for driften i Surnadal.
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5.12.2 Leverandgrrevisjon

Som en del av kvalitetssikringsarbeidet har ReMidt sammen med flere andre IKS i Midt-Norge
utfert leverandgrrevisjon av Isak Westgaard AS. Selskapet er en stor aktgr pa transport,
omlasting og mottak av avfall i var region.

5.12.3 Egengenerert miljgpavirkning

ReMidt har installert solcellepaneler pa xx av vare anlegg. Disse har produsert xx kWh med
strgm i 2022.

Det jobbes med a fa oversikt over energiforbruket i alle egne bygg i lapet av 2023. Dette vil
danne grunnlaget for energisparing der det er mulig.

ReMidt har tilrettelagt for sortering av egengenerert avfall i egne bygg.

ReMidt oppfordrer egne ansatte til samkjgring og bruk av el-bil der det er mulig. Det er na
mulighet for lading av elbiler pa de tre kontorstedene i Orkanger, Melhus og Kristiansund.

5.12.4 Klimakalkulator

Vi jobber med & f& pa plass en klimakalkulator for & kunne legge frem et fullstendig
klimaregnskap for ReMidt for 2023.
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6 Gkonomi

6.1 Inntekter

ReMidt har i hovedsak inntekter fra innsamling av avfall og slam fra husholdninger og
fritidseiendommer, samt omsetning av sorterte avfallstyper. Den lovpalagte delen av
selskapets virksomhet er basert pa tildeling av en enerett som ikke er tidsbegrenset.

Gebyrinntektene er regulert gjennom seerlovgivning og forskrifter, og skal veere til selvkost.
Beregningen skjer i henhold til retningslinjer gitt fra Kommunal- og moderniserings-
departementet for kommunale betalingstjenester og egen veileder fra Miljgdirektoratet om
avfallsgebyr. Som hovedregel skal et overskudd tilbakefgres til selvkosttjenesten innen fem ar.

6.2 Utbytte, overskudd og skatt

ReMidt har ikke erverv som formal. Det har derfor ikke veert utbetalt utbytte til eierne. Selskapet
er ikke definert som skattepliktig virksomhet, og betaler derfor bare skatt av selskapets
naeringsaktivitet.

ReMidt hadde i 2022 en omsetning pa 367,3 millioner kroner og et regnskapsmessig
overskudd p& kr 6 829 559,- etter skatt.
Arsoverskuddet disponeres slik:

Overfgres annen egenkapital kr 6 829 559,-
Sum disponert kr 6 829 559,-

Egenkapitalen tilsvarer 24,7 % av de totale eiendelene.

Hovedvekten av selskapets tjenester er basert pa selvkost. Risikoen knyttet til framtidige
resultater i ReMidt er derfor liten.

6.3 Selvkost

Eierkommunene hadde ulike selvkostfond ved inntreden i selskapet. Det ble derfor besluttet a
bruke de to farste driftsarene (2020 og 2021) til & utligne disse forskjellene gjennom gebyret.
Fra 01.01.22 har det veert like gebyr og felles selvkostfond for hele ReMidt.

ReMidt har fire selvkostomrader med tilhgrende selvkostfond. Selvkostgraden og fondenes
saldo ved utgangen av 2022 var slik:

Omrade Selvkostgrad Saldo selvkostfond
2022 31.12.22 31.12.21
Husholdningsrenovasjon 104 % 1,46 mill. kr| - 6,19 mill. kr
Fritidsrenovasjon 111 %| - 6,42 mill. kr| - 9,98 mill. kr
Slam 91 % | 15,99 mill. kr|{ 20,22 mill. kr
Kommunal naeringsrenovasjon 96 % | 7,96 mill. kr| 8,24 mill. kr

Selvkostgrad pa 100% viser at renovasjonsordningen er drevet i balanse. Selvkost under
100% betyr at ordningen er drevet med underskudd.
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6.4 Finansiell risiko

Gjennom selskapsavtalen er eierkommunene solidarisk ansvarlig for selskapets gjelds-
forpliktelser innenfor en vedtatt lAneramme pa 400 millioner kroner.

ReMidt hadde ved utgangen av 2022 langsiktige 1an pa 239,5 millioner kroner. Den enkelte
kommunes garantiansvar pr. 31.12.22 fastsettes etter eierandel (innbyggertall) og er vist i
vedlegg 1.

Lanebelapets starrelse betyr at selskapet ma veere bevisst sin finansielle risiko i forhold til
renteniva. For tiden er alle 1an pa flytende rente. En del av selskapets 1an er knyttet til sakalt
«grann rente» - Ian som forbindes med investeringer i klimavennlige prosjekter. Selskapet har
vedtatt et eget gkonomireglement som setter rammer for forvaltning av kapital. Dette
innebaerer i praksis at all overskuddslikviditet plasseres i bank.

6.5 Fremtidsvurdering og fortsatt drift

Etter styrets vurdering gir det framlagt resultatregnskapet og balanse med noter et riktig bilde
av virksomheten og den gkonomiske driften ved arsskiftet. Det har ikke inntradt forhold etter
regnskapsarets slutt som er av betydning for bedgmmelsen av regnskapet.

Styret bekrefter at forutsetningen for fortsatt drift er til stede ved avleggelsen av arsregnskapet.

Selskapets overordnede malsetting er a videreutvikle virksomheten fra & veere et veldrevet
renovasjonsselskap til & bli et dyktig og innovativt miljgselskap. Selskapet har kompetente
ansatte som er motiverte for & oppfylle selskapets strategier. Etter styrets vurdering er
selskapet godt rustet til & mate fremtidens krav og forventninger.

Styret uttrykker tilfredshet med resultatene, og vil takke selskapets ansatte for godt utfart

arbeid i 2022.

Hitra 27. mars 2023
Maritta Boxaspen Ohrstrand Ola Rognskog
styrets leder styrets nestleder
Anna Therese Flatmo Ivar Konrad Gangés Jon Rgstum
Ragnar Martin Opgien Mona Kristin Pedersen
(ansattvalgt) (ansattvalgt)

Torbjgrn Evjen
konst. daglig leder
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Vedlegg 1: Eierandel, folketall og garantiansvar

Kommune Eierandel | Folketall Garantiansvar
2020-23 31.12.22 | Endring kr
Aure kommune 2,8 % 3381 -0,1 % 6 707 363
Avergy kommune 4,6 % 5872 0,8 % 11 019 239
Frgya kommune 3,9% 5391 2,4 % 9 342 398
Heim kommune 4,8 % 5880 -0,1 % 11 498 336
Hitra kommune 3,9% 5281 2,4 % 9 342 398
Kristiansund kommune 18,9 % 24 159 0,6 % 45 274 698
Melhus kommune 12,8 % 17 340 1,3% 30 662 229
Midtre Gauldal kommune 4,8 % 6 133 0,2 % 11 498 336
Oppdal kommune 54 % 7 256 2,7 % 12 935 628
Orkland kommune 14,0 % 18 690 1,0 % 33536 813
Rennebu kommune 1,9% 2481 1,6 % 4 551 425
Rindal kommune 1,6 % 1957 -1.2% 3832779
Skaun kommune 6,4 % 8 441 1,0% 15331 115
Smgla kommune 1,7% 2158 1,8% 4072 327
Sunndal kommune 55% 7 110 2,6 % 13175177
Surnadal kommune 4,6 % 5912 1,1% 11 019 239
Tingvoll kommune 2,4% 3031 2,4 % 5749 168
SUM 100 % 130 473 1,2% 239 548 667
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Vedlegg 2: Representantskap

: Eier- : .
Kommune: Al Representant: Vararepresentant:
. 1. Ole Bendik Nilsen
Aure 2,8 % | Hanne-Berit Brekke
. 1. Ingrid Ranggnes
0,
Avergy 4,6 % | Svein Kongshaug 2. Harald Anders Kalvay
- 1. Knut Arne Stramay
0,
Fraya 3,9 % | Kristin Furunes Stramskag 2. Aleksander Sgreng
. 1. Marit Liabg Sandvik
0,
Heim 4,8 %) Odd Jarle Svanem 2. Tove Karin Helse Lervik
Hitra 3,9 % | Ole L. Haugen L. John Lernes
=70 ' 9 2. Monica Mollan
- . 1. Jorunn Kvernen
Kristiansund 18,9 % | Kjell Neergaard ! v
2. Helge Kruse
. 1. Stine Estenstad
Melhus 12,8 % | Jorid O. Jagtayen
. . 1. Bjarn Egil Enge
Midtre Gauldal 4,8 % | Sivert M
atre Haulda 0| Stvert Moen 2. Trude Solem Heggedal
1. Ola Husa Rian
0 .
Oppdal 5,4 % | Elisabeth Hals > Alf Morten Olsen
) 1. Hanne Nyhus
Orkland 14,0 % | Oddbjgrn Bang (leder) y
. 1. Marit Bjerkas
0,
Rennebu 1,9 % | Ola Die > Eli Krokstad
. . . 1. Magnar Dalse
Rindal 1,6 % | Vibeke Langli - g - 99
1. Line Flatten
1. Bjgrnar Hammer
Skaun 6,4 % | Gunn Iversen Stokke — .
2. Siri Grgtjord
. o 1. Ragnhild Rgdahl
Smgla 1,7 % | Sigmund Roksvag .g_
2. Kristin Kanestraum
Sunndal 5,5 % | Stale Refstie L ergen $|ngsda|
2. Lusie Gjersvoll
o 1. Hugo Pedersen
Surnadal 4,6 % | Margrethe Svinvik 9
. . 1. Arne Magnus Aasen
Tingvoll 2,4 % | Ingrid Waagen ;
ngv o|tnar g 2. Inger Helene Sira
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Vedlegg 3: Styre

Styrets sammensetning fram til 25.04.22:

Medlemmer:

Varamedlemmer:

Maritta Boxaspen Ohrstrand (leder)
Ola Rognskog (nestleder)

Anna Therese Flatmo

Thorleif Jacobsen

Ivar Konrad Gangas

Mona Kristin Pedersen (ansattvalgt)
Ragnar Martin Opgien (ansattvalgt)

Anna Lovisa Melland
Jon Rgstum
Lilly Gunn Nyheim

Janne Synngve Espnes (ansattvalgt)
Rolf Farstad (ansattvalgt)

Styrets sammensetning etter 25.04.22:

Medlemmer:

Varamedlemmer:

Maritta Boxaspen Ohrstrand (leder)
Ola Rognskog (nestleder)

Anna Therese Flatmo

Ivar Konrad Gangas

Jon Rgstum

Mona Kristin Pedersen (ansattvalgt)

Ragnar Martin Opgien (ansattvalgt)

Lilly Gunn Nyheim
Frank Jgran Brevik
Anna Lovisa Melland

Linn S. Stokke (ansattvalgt)
Rolf Farstad (ansattvalgt)
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Vedlegg 4: Klagenemnda

Eierkommune

Medlem

Varamedlem

Aure kommune

May Renate Settemsdal

Henning Torset

Avergy kommune

Roald Rgsand

Signhild Kongshaug

Frgya kommune

Lene Skarsvag

Geir Egil Meland

Heim kommune

Solvar Marit Skogen Saeterbg

Inge Heimsbakk

Hitra kommune

Jann O. Krangnes

Sigrid Helene Hanssen

Kristiansund kommune

Nora Korsnes Warle

Stig Anders Ohrvik

Melhus kommune

Ketil Reitan

Ingunn Nervik Isaksen

Midtre Gauldal kommune

Trude Heggdal

Svenn Ola Krogness

Oppdal kommune

Magni @veraas

Haakon Nordseth

Orkland kommune

Oddvar Kjgren

Mona Stgrdal

Rennebu kommune Kari Aftreth Frode Seether
Rindal kommune Kirsti Barbo Landsem Age Jonli
Smgla kommune Alf Ole @degard Kristin Kanestrgm

Skaun kommune

Erik Fenstad

Mildrid Gimseng

Sunndal kommune

Andreas Ulvund

Eirin Andersen Gravem

Surnadal kommune

Helge Rav

Janne Husby Haugen

Tingvoll kommune

Ivar Jonas Ngrbech

Nina Vagen Roaldset
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                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-04-03T08:16:01.776+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-04-03T08:16:45.082+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 NH2D8c78mWxUeFEMMsktcpT0UIXTUUOEqG6K0A4sBso=

 
 
 

 
 SV2cMEzGgZzju4S721V60e5aebATtYg0oh32mHvU7SA=


 
iR0l9oxsB84sCGPtms+Xm1wD6nza8+dr48waOcx+AUvsbOYiuNGZh0ry3cVvaayMMuTD+GXfV2PM

rvt1nruclGQngw4PVwe+s21GIstp+luJ/2AVpYH4TyK65jEo8o2vifH/U3+iTy876DUA0A+VO1TF

NLNSuVUoLw93+cnQLPE4hbBYSODMzA5CExiKXJYjeQX1sILZSdrvDedzEcrj4PpOfTq5qPPJiTQc

RuI+1i+kpcdwB4ezlFLui+XlecxH/GyY1UjhMpzpWks7ftk6r5iGVOyB3CkHoC43l0+FbSTrzm3w

gRr53SMp26NYcTiezIFeMbd7JaS8KpqcbuHqzg==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-04-03T08:16:45.417+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             OLA ROGNSKOG
             uKvphO6HHxnvb9LdGMlJed1pvP1S
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
             jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-03-28T22:53:19.919+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-03-28T22:51:57.460+02:00
                 started-signature-session
                 
                     77.16.217.23
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 15_6_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/15.6.1 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-28T22:52:07.374+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
                     jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-28T22:52:30.919+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-03-28T22:52:31.105+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-03-28T22:53:19.920+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 qo8cUa3zAYJ+EP4WeVK7cfvxCgf9odo9QSyUtHR/Wlk=

 
 
 

 
 AYE6VrYCTADxE/8qSFaesTtQ4hZ3zWtc/AtMlesCEks=


 
yKAQL1kbiXSnUi105EmpAOIiAWK2lyXZpkuoar4KEEOaaudpt3L30VcyuVWKq9LnKkhN6GMPqeOV

touBZcAEjOG6GarlrM3PmQnH/ZpSKTm4FuU7ZekOOdUq24Iu6R5OXj/pCulr9yTwjnG26AQWC3xK

RarZY7+R8NU3PZAdCgWqTapHh7qeQfmcgZ9zJAylddUDdFtegP3ZuHMHs381IljXCGtoLRjh8S8u

l2WjtvBZXzSPNnQtvQ77f5GYbBmKtZKxRF6G7Zc68Rebh8NeFr0Jbci2m/FIq5Wbitpthomy7+iW

P10G2adyKtNxrMc42A32WKfL0OH0ga1e8Eu08w==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-28T22:53:20.258+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             IVAR KONRAD GANGÅS
             06LxW3yiUt/YJaFKnnQKcwSKCug7
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
             jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-03-29T10:54:14.254+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-03-29T10:53:10.453+02:00
                 started-signature-session
                 
                     143.110.115.131
                     Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_7) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.2 Safari/605.1.15
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-29T10:53:18.063+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
                     jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-29T10:53:32.100+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-03-29T10:53:32.205+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-03-29T10:54:14.254+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 ehtpnP0T2lWglelW19iCENeqZp8QdJAouirofMAUJwg=

 
 
 

 
 snoyXKA5JuvBHI8DHhnxayR6SRkrlXfGAUtvG/b+J80=


 
BE4TFaECJna3yciL6/zeQKtE27hU+/SRn3pAsakbVH1vETtIJ7ratUYMNuxmknz3h94d31hiVm/O

jmTGQmasDT42ZOzhFqT3PmkMI6l1zM2XZuBf6V3xN93pOOQdCdmyCi2UMQRM1ac4fEkGzd5ocaZM

yhPA3qSUGjYtqBarItgURHUvNhLz4B4nfysFX8cC0APag7ef7Lq22z8rz+/voh5mMplTFQr1wTkw

7r9o6t/DOfMdXgdVilZ6UGHusdZf1gblbU+Opt7h66mtPZJswVnIFZyabeHDHA7P5tCYYSnPYIJ9

3kaJhXqi7f+NDNHAvvhcNQq/LPhXbLwlRU3Mrw==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-29T10:54:14.544+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             TORBJØRN EVJEN
             fNMttKKEgMa/gCi5FKe0oBru1pEH
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
             jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-03-28T16:35:11.107+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-03-28T16:32:42.616+02:00
                 started-signature-session
                 
                     193.213.152.70
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/111.0.0.0 Safari/537.36 Edg/111.0.1661.54
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-28T16:32:46.154+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
                     jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-28T16:33:32.876+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-03-28T16:33:32.950+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-03-28T16:35:11.108+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 UGaOinCMPni7CjKQPytd4U+9lhUby4ou9IcOELnu8BE=

 
 
 

 
 AlO/Zr12/2Cq+Ou2jj9PzY/dyMMjkBwGAKMMXmAec4Y=


 
tqFDLu7u52pcGjYtP5S6qT/0WE9TAOnfB9d1nlb0WzPgVxfJboXm8olkva5zzRDO70LLYUXIDHKb

TAZ3gs30irwX0ePSh7kWkGIZtGdJiKdr2CKed5/zZIEGPWZDr8ZvKrodWC3+Wy/t+JvyuGFKhw8J

B4IRt2AIfBM/DdU1oQorPHUwP+Yc9v6tJuHnnM1X4PaNSF3iyZcJ+2Ic7HkCElw4+5pX9Rv0fLKX

lZvZO4PFS45mOyfqIeMhvNqwGkus8NL8sXzPCu/tLR0U1KjWDePgBTkLRBsEBkXw+fd/BhQL/X5a

pWQM8U0gkE5x7MTdClEPWSisfD23b94Xp5YrXQ==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-28T16:35:11.426+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             MARITTA BOXASPEN OHRSTRAND
             GAOnty+W480UnIK3OhiYldCdVhIA
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
             jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-04-02T15:54:36.567+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-04-02T15:52:32.126+02:00
                 started-signature-session
                 
                     91.135.53.135
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/111.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-04-02T15:52:51.949+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
                     jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-04-02T15:53:23.010+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-04-02T15:53:23.206+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-04-02T15:54:36.568+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 vniZSyCcyK1GSZwnrCjDiZxzeCE2I2MijN1W66THEDE=

 
 
 

 
 MLKlkNYn2Tk3MSg7/G3+EHCQYa7inx2VGbCSw8AmMws=


 
SoEWRt6umOXGdi3zbP+CPGag/bKdziAth71DX6MYrURKyX/UPu64GLL1wwnZouyhBWrJ6gZThXyr

wE92R/QpvGDOYHhEZnmQIAaYg+FyeD4FD9cEb4Ow6Xwy7AI0rnvJdfo/S66QcCSKoENc8x2y1Gqw

fN39OigwzVP8dbAN5RmnAYTrSCzFhHg9UBqC6mtHn7ah0Ma00rzUKhpaj9QmzEL6PsKYLFui+t/9

oZJWotylfpeurwucZnJSvS+odq/u7hUS8Chab+8Q80NOsx4tJGJvA4CYZ0Gj+Ii0ISFjV8ffhbT/

gvJoguAkP1yBfHyVZDq7j7z56UitTole3AXzpA==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-04-02T15:54:36.894+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             RAGNAR MARTIN OPØIEN
             R5jNpvqPlmuoaMXVrvoWxn2Jyrpj
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
             jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-04-02T09:52:27.088+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-04-02T09:50:51.059+02:00
                 started-signature-session
                 
                     84.52.192.3
                     Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_6) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/14.1.2 Safari/605.1.15
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-04-02T09:51:13.672+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
                     jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-04-02T09:51:32.753+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-04-02T09:51:32.872+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-04-02T09:52:27.089+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 lnITEPJyTlTTQnlvDtGFmK4/TrhiNevufsmlgrooTpQ=

 
 
 

 
 yTeGnEhDAG/92DUwZal04fO9hjk/3/oDv2JN1mWq4N0=


 
dHDKo4xe9YX1zIKC61t4XkDHRXotXm/FihzQW8MimOj5XtVDqNI05W1MPrpECQmlO77jVQ8iNDVS

NlFUTDis/MlcB5un1IhD3W6sZrQjH2kWoeRGtbaWavYYRsE/1000uKq893+njauVp6QHE7M9a6RS

4/gPKSC6yXHgd9uPuKR2MkU+Y1XX2MkJwTyCX61q4jrvSxoksTlBDl6TxTUnchgkhDS3lVnwjlEr

8nwRi+qePAv9voytKA8TzEea7asvKxLerG9V7eiuEvIhK6/4WtNoIQo5FRyEO5WifrCUXcpWFffw

jkqlWTO4RkGHuubydezaGVfR8ySxmg3I5CIcgA==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-04-02T09:52:27.441+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             MONA KRISTIN PEDERSEN
             Dbn/1xOqasxrMzICIcV63cS7o+vM
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
             jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID Mobil)
             XML Signature
             2023-03-29T15:27:59.582+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID Mobil
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-03-29T15:26:17.568+02:00
                 started-signature-session
                 
                     82.194.202.57
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/111.0.0.0 Safari/537.36 Edg/111.0.1661.54
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-29T15:26:24.947+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
                     jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-29T15:27:29.740+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-03-29T15:27:29.854+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-03-29T15:27:59.583+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 UjxM8r9YyIjAb5U/XNmMYYfAsA0QRQToZD+ANEYAToA=

 
 
 

 
 CcMM9PkJ3trrEdn+QN3D9va1xgkzO4cbhhAOKl9j8Fw=


 
xI1AR3cr5A1BOt/RqTeBtO83PWJLo2H048xDw6f9NviWMDwYvFhlFqcx9Qk386zpu75VvBp6tMyS

8DtWnv23dhVjv2BTB9mzspDTb2W1eivfUBQ/Pl+HCQiRjQK6CliqxmyczSfEOKFPkVhcz0kn/8ct

Vrqi+mAHm6AfNBc4MB5K3LXY/327IbKBWDV6rgo0cL6fF7o0ozhQ3XJeIsoZ8rB+7jOxEHVbWvvK

WjtsCrseUv3OvEIT201Efyhn/2LHhpGPQmAvd5HhQwK2mTa60GWr0Bg52LiQs5qyomG2/RcQxn1F

LbA933ekXZkb1KeP1xM/BWOjeZZ+Mwtql6NY0w==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-29T15:27:59.980+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             JON RØSTUM
             3X8XuBBaN2JLOhyu8eIehE3ZHTWl
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
             jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-03-29T07:18:37.066+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-03-29T07:16:29.740+02:00
                 started-signature-session
                 
                     178.164.108.145
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_1_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.1 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-29T07:16:33.871+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap Remidt IKS 2022.pdf
                     jc9/rwR2HscdaHZLoLA8Lfx0PeMwe+CDvVWsdzGbHOU=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-29T07:16:46.776+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-03-29T07:16:46.861+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-03-29T07:18:37.067+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 P7EvzM9casj030XsxWxyKCUSC9qnLeJmRkDLYTJY/4I=

 
 
 

 
 CZZCvYqHiPKMapVAl0N6eqIeG0sNJcA36JLCP87DfCc=


 
NhKFnwiBFUC1VZ8O3/vhFhjyAWnxsvfCijtBYgnA3t5AJBv8A/f6GmOZ1U98ygl1sJXPkmmlpe9g

avKysKrX23QwTHOv0PrSLsCyiaIHL+kANljrfsV7uBJUzcOmAm0aCczSFLJCo8/Ew1SsWsUxKVih

OFiyRgq0OD5vemL1ls8cJau3zl1UzINstBiYvI2AJQbgeZNW4q+cIU2Bl26AtUxtAA7pe0FrbDe3

vlt34b91s4FxKONWHcJ/19TKgo0GH4Ruj9pBkLm18ynEfzjb7dO3gllw519mOFZ5rIgrbu6e1uFW

wWqJsrvAW6YWybr7t4OwqZv/dzvBRrsak8UaeA==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-29T07:18:37.394+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             OLA ROGNSKOG
             uKvphO6HHxnvb9LdGMlJed1pvP1S
        
         
             application/pdf
             S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
             W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-03-28T22:53:19.919+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-03-28T22:51:57.460+02:00
                 started-signature-session
                 
                     77.16.217.23
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 15_6_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/15.6.1 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-28T22:52:21.586+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
                     W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-28T22:52:30.919+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-03-28T22:52:31.105+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-03-28T22:53:19.920+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 9gExMHW0LZNKjgXNwDggdNJ9qn4wfBq5kXJJubyTjcE=

 
 
 

 
 tOCIpCVw5qjSe1u2NoYtdnWYCQxr22uvr5tj1+F8wTM=


 
tY4fEh9PvhcQb8EkneB50O73Y6J4i/F5UXB6zR3xTr1xqGNWye42Bxbvh7cq8VpQ6z1lIQtKrlmm

BCXa0gUx82EgLnMiPC8p28n5plGvVI0keVRbGZsWYDT26FugDGDoOYEPU0qIsqcec4ahQo1rsKuj

zCewIfLRRspXEnTfFh0KCQiHKf3qLgJnrOYxA9Et2EkkQHFPtxcAcZU9yXQ9igOA9ireQgFsUbZ/

w1a10nQkv0m5if6/hKZS4o4iUXV/quWoHPAFWXjhWo1/ENz8ZkwKSzhBEetTMEquXsPUMRtV7YsV

brp9sf6C5GxsrQocmZGELLw3Znpmp3dExSckqg==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-28T22:53:20.649+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             MARITTA BOXASPEN OHRSTRAND
             GAOnty+W480UnIK3OhiYldCdVhIA
        
         
             application/pdf
             S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
             W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-04-02T15:54:36.567+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-04-02T15:52:32.126+02:00
                 started-signature-session
                 
                     91.135.53.135
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/111.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-04-02T15:53:03.346+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
                     W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-04-02T15:53:23.010+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-04-02T15:53:23.206+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-04-02T15:54:36.568+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 zR6grgpEq7yN/h2TxK/pm/+oT2m0Nn9OnAEz+6RLM9o=

 
 
 

 
 yBgcGYnES8kZTJETFXJfLOBpN2hKaHORJptxR25hZc0=


 
1BW3RTZVOTM8ZdQSLenFAyeg19Bv889V/+OjOyZtnH8tC0uxJZRJ34tfXKYDKgjsv1D2KO3Jz0rs

efgxD1tftB33Z6CltyJZbiKkRSKBefa0PVmKcZ0w5LRfVBtlsE6piXNgiN1OBODF+0o6OkDn1nk+

z23j6MY9hSrhehpG8qoaxqb5aIfRb6ZndBAmi8c3i0t+svktS1+StDJjt7APjAeoY/cqLH8Hw1Ki

ImFEl73JQVfulKSADfyEZ66osSqVvEUEh11WQdGRiHUg9mNxRm+4XulEL29r7tPumkZlIR/ilXj0

nx4Of3n6/cwWIoqVee64GjUGY8r3uwHrtGfX4Q==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-04-02T15:54:37.294+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             IVAR KONRAD GANGÅS
             06LxW3yiUt/YJaFKnnQKcwSKCug7
        
         
             application/pdf
             S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
             W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-03-29T10:54:14.254+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-03-29T10:53:10.453+02:00
                 started-signature-session
                 
                     143.110.115.131
                     Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_7) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.2 Safari/605.1.15
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-29T10:53:23.864+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
                     W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-29T10:53:32.100+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-03-29T10:53:32.205+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-03-29T10:54:14.254+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 41gOT8F6a5Sf57zXs/1sBtaeFsg1nHh/1CKdy48GGIE=

 
 
 

 
 jPZWhT7TKsbISo2XzPxlkaoqaeZCJSIkERaYl4oP60I=


 
qyAhVCzMg4pJiFm8euBuoQw1CS4YMHEfrw031hIu2GtzY0KIWahtI1NUccc1hCwhKBMevbqUz/X8

q2KdpmHjVoc0lCnHNcQz560/qjwBl+oN6OI4s1du1F/mFynLG+zjov+sbSTLoIRupn/3eBUXvHlb

/4XyVvp8F//K2mJ9RWM9BZKffFHHjN4erdjOIqPFdOPjUj2sZTcnsp2F1ixwf2scFTL9/RZRZiv7

gWKrdEORAwUSQG3matfk46km+Np6pkCuQHAXY80syUgCCXSd3m7P1UvT9VfjEu2jCZR3GEpIF20S

KFHyERJzUaXTHu35xXgBT9FG2GEpcmBD1Trm/w==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-29T10:54:14.963+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             MONA KRISTIN PEDERSEN
             Dbn/1xOqasxrMzICIcV63cS7o+vM
        
         
             application/pdf
             S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
             W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID Mobil)
             XML Signature
             2023-03-29T15:27:59.582+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID Mobil
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-03-29T15:26:17.568+02:00
                 started-signature-session
                 
                     82.194.202.57
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/111.0.0.0 Safari/537.36 Edg/111.0.1661.54
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-29T15:26:44.118+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
                     W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-29T15:27:11.953+02:00
                 signer-has-downloaded-the-document
                 
                     The signer proceeded to download the document.
                     S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
                     W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-29T15:27:29.740+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-03-29T15:27:29.854+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-03-29T15:27:59.583+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 xR67VNd6wf9R6MJLyeMp0wX4XVkrPHAglOHrxm0eRqg=

 
 
 

 
 vVrcmVJGJ/1HTNBUpCw1uyAsEfECMYZmFkO2SN4yzCo=


 
M4lgE0/DA/rOKJZJTxpBTxSLkpEwRNiN1mfXbTi/9DX7+eCW3SGX6m6UFnwghy6YGUiMv3hlwy+e

yijhR2hzPPWxp9uKpijrlNXQy42NxV1M86OrVXNtZtTsmv7iIEECn5ViLTxcLoiIuMVLrjAb7i/5

+e8cwhYY5TI8uqltroAC5ZDwL5iZ9q9+CvDmSPEIMB2SDWZtYPXtLQOcASl7pHxbjMZRKAvV/3vZ

/vE4CApxNNcXK0CnOCB2TYdviuEAQWPvylw0EC2a1KG6C4dBBB9VaVKVCf9DYGHk28o431fvNvZd

bEcSNEyYdMQjW08kcMFwItvz6pP93qCzSFeUzA==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-29T15:28:00.445+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             ANNA THERESE FLATMO
             0pd/JCPtvN8Mp4/HKgTdpqNaepXU
        
         
             application/pdf
             S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
             W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-04-03T08:16:45.081+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-04-03T08:15:34.803+02:00
                 started-signature-session
                 
                     82.148.185.33
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_3_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.3 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-04-03T08:15:50.069+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
                     W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-04-03T08:16:01.605+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-04-03T08:16:01.776+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-04-03T08:16:45.082+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 HFh+TiMlqRlR4yg09METLUS009MFBrw4UryU660eBVM=

 
 
 

 
 fGbeIr91UlhWC5R2HN/bs5w7OfqLqu89snjDB0sGNrE=


 
opR2XPCugJnWB8iNUJzcFxwc9FXJeiqTXDFsW/5MTyGcm7aaBs0cXHBADARVUaGjCiUODEYgsEBs

2av3JNYaTS/42HfVsAmufQ1QkHMKRf7Z5vyXNxpdkFeS/sZ46Go1sPpgFDFlON/PIsfs/LoSUUwL

zFe/iopFl/VRkdAEvCqL90S6s5Bu2h20FeYJNxzA0lladwj387qPHLazJN1FICqxJs8qOD7IOrLd

YWEAesJDxcHqYDiX039DW2sVfOGhF1yG7cFNS42q3dFHBsfzgwnbcAIeSrTVE4VHkyqatdOx2B4p

bf2Pd75XqvW5QFT8g3eraL0oNriL/Z4cMsh0tQ==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-04-03T08:16:45.776+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             TORBJØRN EVJEN
             fNMttKKEgMa/gCi5FKe0oBru1pEH
        
         
             application/pdf
             S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
             W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-03-28T16:35:11.107+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-03-28T16:32:42.616+02:00
                 started-signature-session
                 
                     193.213.152.70
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/111.0.0.0 Safari/537.36 Edg/111.0.1661.54
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-28T16:33:05.960+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
                     W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-28T16:33:32.876+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-03-28T16:33:32.950+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-03-28T16:35:11.108+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 PWuIgRDKeF2RsUYI6kYoSn5sx6eVCraztCCLtQB289Y=

 
 
 

 
 QENBKhTz0UkaHHwrvqQDSzf4tFncz8Zk/Q8fnp1xb/I=


 
KrrBNPZf+3Q8uyJu4T7SCjhRZcVVuXi/MjwA+W8EwS88kXB6X57jvlDcWc96MeD7j3z3va3eFOt+

P2PM0mZ7BgDqb+UpbkD9Xwx+4ZrwVlO5kOCeMEM69U4KTPhfQURVYUDLzFiYd6gp68eQebVUzfkO

NQV+QIX35dq6IdsSAaipJrUh7Yv8fL4Exia8yHbFGUWNoMPBZpA6YtTxtCjev0NbBQzHGlN/lFhW

1cHg6Q805C8nv4uWjqXq13EuUHITYOoFQ/rfuzcBcAz10o2OKd+8H4AGJpw3xQsDaTwTnbmOgAiB

FTdq+pfjs922ITejw8T5SrolPoMLrBje105Y6A==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-28T16:35:12.045+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             RAGNAR MARTIN OPØIEN
             R5jNpvqPlmuoaMXVrvoWxn2Jyrpj
        
         
             application/pdf
             S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
             W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2023-04-02T09:52:27.088+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2023-03-28T16:32:34.598812384;4e897541-c45c-4e36-96cf-7a9d85b4a743;title=Årsregnskap og årsberetning 2022 ReMidt IKS
        
    
     
         Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-04-02T09:50:51.059+02:00
                 started-signature-session
                 
                     84.52.192.3
                     Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_6) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/14.1.2 Safari/605.1.15
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-04-02T09:51:07.080+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     S-sak 13-23 Vedlegg 1 Årsberetning 2022.pdf
                     W0rEDelZpoBJoH6mGxaAek4HhI9pnF39wTjcVUlRDpw=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-04-02T09:51:32.753+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og fortstått innholdet i dokumentene ovenfor og jeg er klar til å signere
                
            
             
                 2023-04-02T09:51:32.872+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-04-02T09:52:27.089+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 NXl76VPXxawLo2CduF+tQfCsPOgaMOoZgIBIXNdCda0=

 
 
 

 
 eLls2O8fLnv8SKc7D+WtVFFb19KTrhFiGypoRrqg9q4=


 
a9QON8C4HJukx8piGZXnoOmQGgrwE7AuWHzVj7T/XFcwi6UiO93ktXpCzjI01bL97Gy8yBpBAX6I

XKC1kIj6Tr/1cIN1MR0g0d7Xt1VtJxRhaELpSx7AoImZMnYHdIMJvF2y4hMEKcviIQ8/gKblNjgM

8VZM6xLkKVFuFtfHUlzAFo22nTGVgEQV3xNcoI0T/edS3Pmj/233Zvaijclu+Od33tQAV08HoCT8

qHPGwSXhtvoxDZj5eHBSrG5bWG30NNRmiEtvxSQ5r6OvbOG4xAOz4kdxcs4XYwH9VOX7k2KShhjz

oTYzhJJzKiCoHidFoSwcnR6erxPDOaRHJMBsdg==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5
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De forste resultatene

| lgpet av 2022 har ReMidt sluttfgrt arbeidet med & rulle ut ny renovasjonsordning til
husholdningene i eierkommunene. Dette har veert en stor omveltning bade for kundene og for
oss som selskap. Da er det gledelig at vi allerede na ser gode resultater, med vesentlig mer
av bade matavfall og glass- og metallemballasje til gjenvinning i 2022 enn i 2021. Dette er et
viktig steg pa veien for & na de langsiktige malene som er satt for var bransje, og vi opplever
at vi har bade god fart og riktig retning i dette arbeidet. Full uttelling av innsatsen far vi farst i
2023. Allerede i 2022 ser vi at matavfallet vart innsamlet blir til biogass i en mengde som
tilsvarer 500 000 liter diesel.

2022 har ogsa veert det farste hele driftsaret med like gebyr i alle kommunene. Dette har i seg
selv veert arbeidsbesparende for oss, og har ikke minst gjort det enklere & kommunisere
tienestene ut til kunden.

En annen viktig milepzel har veert automatisering og digitalisering av tidkrevende prosesser pa
kundesenteret. Ungdvendig tasting er blitt erstattet av bedre kvalitet og mer tid til oppfalging
av kundene. Dette er et viktig prosjekt som vi ogsa vil haste frukter av i arene framover.

Vare eiere har gitt oss tillit til & forvalte en samfunnskritisk tjeneste. Vi er ydmyke i forhold til
omfanget av dette, samtidig som det er motiverende a fa lov til & utgjare en forskjell for bade
miljget, innbyggerne og eierne vare. Da er det ogsa ekstra hyggelig & kunne gi en positiv
loypemelding i det langsiktige arbeidet med det granne skiftet og en baerekraftig utvikling.

ReMidt er et stort maskineri, og den enkelte medarbeiders innsats hver eneste arbeidsdag for
a finne de gode lgsningene og "smare hjulene”, har veert helt avgjgrende for & opprettholde
den gode framdriften. Takket vaere kompetente og motiverte medarbeidere greier vi stadig a
finne nye mater for a lgfte kvaliteten pa vare tienester. | en verden i stadig endring er dette en
betydelig ressurs for oss som selskap og for hele var region i arbeidet for et mer baerekraftig
samfunn.

Jeg vil takke eiere, styret og ikke minst alle vare ansatte for samarbeidet, arbeidsinnsatsen og
de gode resultatene i 2022.

Torbjegrn Evjen
Konst. daglig leder





Nokkeltall for 2022

Eiere
Eierkommuner
Innbyggere i eierkommunene

Ansatte
Fast ansatte
Leerlinger

Sykefraveer

Mengder
Husholdningsavfall
Neaeringsavfall
Slam
Husholdningsavfall pr.
innbygger
Andel til materialgjenvinning

Anlegg
Gjenvinningsstasjoner
Bruktbutikker i egenregi
Kontorsteder

Abonnement
Husholdning
Fritid
Slam
Kommunal neering

Arsgebyr (normalabonnement)
Husholdning (snitt eks. mva.)
Fritid (snitt eks. mva.)
Slam (snitt eks. mva.)

@konomi
Omsetning
Resultat etter skatt
Langsiktig gjeld
Investeringer
Egenkapital
Egenkapitalandel

2022

17
130 473

67

6,7 %

64 802
20 109
76 130

468
35,5%

23

60 745
28 624
28 133

554

3770
1330
1210

374,0
3,8
239,5
37,0
119,7
24,7 %

stk
personer

personer
personer

tonn
tonn
m3

kg

stk
stk
stk

stk
stk
stk
stk

kr/ar
kr/ar
kr/ar

mill. kr
mill. kr
mill. kr
mill. kr
mill. kr

2021

17
128 985

67

6,3 %

79 075
9998
74 088
614

26 %

23

59 793
28 038
27 942

521

3 362
1194
1301

329,3
3,8
200,8
47,1
104,2
25,6 %

2020

17
128 884

67

5,6 %

66 242
11415

514
23 %

23

3 060
1107
1463

317,7
1,8
173,2
117,6
99,8
27,7 %





1 Om ReMidt IKS

ReMidt IKS er et interkommunalt miljgselskap etter lov om interkommunale selskaper, og eies
av kommunene Aure, Avergy, Frgya, Heim, Hitra, Kristiansund, Melhus, Midtre Gauldal,
Oppdal, Orkland, Rennebu, Rindal, Skaun, Smgla, Sunndal, Surnadal og Tingvoll.

TRONDELAG

Selskapet leverer tjenester til innbyggerne og kommunale virksomheter, hovedsakelig knyttet
til husholdningsavfall og slam.

Selskapet i sin naveerende form ble opprettet 01.01.20 etter sammenslaing av HAMOS
Forvaltning IKS, Nordmgre Interkommunale Renovasjonsselskap IKS og Envina IKS.

Hovedkontoret for ReMidt ligger pa Orkanger, med avdelingskontor pd Melhus og i
Kristiansund. Selskapet har gjenvinningsstasjoner i alle eierkommunene.

1.1 Eiere

ReMidt har 17 eiere, der Kristiansund, Orkland og Melhus er de stgrste. Den enkelte
kommunes eierandel er vist i vedlegg 1.

Eierandelene justeres etter folketallet i begynnelsen av hver kommunevalgperiode.

1.2 Eierstruktur

| ReMidt "konsern" er eierstrukturen slik:





1.3 Virksomhetsomrade

ReMidt har fatt delegert myndighet til a forvalte og utfgre de tjenestene som eierkommunene
er lovpalagt a utfgre overfor husholdningene innenfor feltene avfall og slam.

Selskapet kan ogsa handtere naeringsavfall under visse betingelser.
Selskapet har enerett til & handtere:

- det lovpalagte husholdningsavfallet
- det farlige avfallet iht. mottaksplikt
- slam fra slamavskillere og tette tanker
- eierkommunenes eget naeringsavfall
Selskapet kan delta i eller etablere andre selskap til utgvelsen av virksomheten.

1.4 Politisk ledelse

1.4.1 Representantskapet

Eierkommunene utgver sitt eierskap gjennom representantskapet, som er selskapets gverste
organ. Det er kommunestyrene i eierkommunene som utpeker sine medlemmer til
representantskapet for hver valgperiode. Medlemmene har stemmerett etter antall innbyggere
i kommunen de representerer. Medlemmer i representantskapet er vist i vedlegg 2.

Leder og nestleder velges hvert 2. ar, og i 2022 ble begge disse gjenvalgt.
Representantskapet hadde 2 mater i lgpet av aret og behandlet til sammen 10 saker.

1.4.2 Styret

Styret velges av representantskapet og skal ha minimum sju medlemmer og tre vara-
medlemmer. | tillegg har ansatte rett til & utpeke to medlemmer med personlig vara.

Halvparten av medlemmene i styret er pa valg hvert 2. ar, og i 2022 ble derfor
styresammensetningen noe endret. Medlemmer i styret er vist i vedlegg 3.

Styret hadde 7 mgter i 2022 og behandlet til sammen 56 saker.





1.5 Klagenemnda

ReMidt har fatt delegert forvaltningsmyndighet fra eierkommunene gjennom renovasjons-
forskriften og slamforskriften. Med bakgrunn i dette har representantskapet opprettet en egen
interkommunal klagenemnd etter forvaltningslovens bestemmelser.

Medlemmer til nemnda velges av representantskapet etter nominasjoner fra eierkommunene.
Medlemmene i 2022 er vist i vedlegg 4.

Klagenemnda behandler klager pa enkeltvedtak fattet av ReMidt med bakgrunn i forskriftene.
Nemndas avgjarelse er endelig, og videre klage ma eventuelt praves i rettssystemet.

Klagenemnda har hatt ett mgte i 2022 og behandlet 2 saker.

1.6 Eiermgater

Eiermgtet er en uformell arena hvor selskapets utvikling og strategi kan luftes, drgftes og
diskuteres. Deltakerne kan variere ut fra agendaen, og bade politikere og administrasjonen i
eierkommunene kan delta. Representantskapets medlemmer og ordfgrerne skal alltid inviteres
til eiermgatene.

Det har veert gjennomfart ett eiermgte i ReMidt i 2022.

1.7 Fagforum

Mgter i fagforum er dialog om tjenesteproduksjon, bestillerrollen, og andre tema som bgr
drgftes mellom de fagansvarlige i kommuneadministrasjonen og administrasjonen i selskapet.

Det har veert gjennomfart ett fagforum-mgte i 2022 med tema slam.

1.8 Revisjon
Revisjon Midt-Norge SA har veert revisor for ReMidt i 2022.

1.9 Tariffavtale og pensjonsordning

ReMidt er medlem av KS Bedrift og er tilsluttet hovedtariffavtalen for konkurranseutsatte
bedrifter. Selskapet har ytelsesbasert offentlig tjenestepensjon gjennom KLP.





2 Ansatte og arbeidsmiljo
Ved utgangen av 2022 var det 67 fast ansatte i ReMidt:

Fast ansatte Vikarer * | Leerlinger
herav  herav
Antall
heltid deltid
Kvinner 21 31% 14 7 3 1
Menn 46 69 % 38 8 1 2
Samlet 67 52 15 4 3

* | tillegg har vi hatt tilkallingsvikarer som har handtert bemanningsbehov i hgysesong.

En av de med deltidsstilling gnsker starre stilling.

| 2022 brukte vi vikarer i 17 686 timer. En fulltidsstilling er ca. 1950 timer i aret.

| 2022 var det syv som avsluttet sitt arbeidsforhold i ReMidt, og fire som ble ansatt.
79 % av de ansatte i ReMidt har minimum fagbrevutdannelse.

Selskapet er godkjent lserebedrift og har en lserling som skal fullfgre fagbrevet i kontorfag i
august 2023. 1 tillegg har vi to leerekandidater knyttet til gjenvinning og produksjonsenheten,
som skal ferdigstille sitt kompetansebevis hgsten 2023.

En ansatt har startet pa en trearig utdannelse pa fagskoleniva i 2022.

2.1 Sykefraveer og permisjoner

Det ble tatt ut 9 uker foreldrepermisjon knyttet til fadsel i 2022. Lagnnet permisjon i tilknytning
til utdanning ble tatt ut i 3 uker.

Sykefraveeret har veert slik:

Ansattgruppe 2022 2024 2020
Mal Faktisk
Kontor 2% 8,21 % 4,91 %
Produksjon 5% 5,97 % 7,14 %
Samlet 6,71% 6,3 % 5,6 %

I tillegg til dette er det tatt ut 80 dager med egenmeldt sykt barn.

Sykefraveeret tilsvarer 6,6 arsverk, hvorav 2,9 av disse er korttidsfraveer. Korttidsfravaeret
utgjer 37 % av det totale fraveeret hos kontoransatte og 45 % hos ansatte i produksjon. Til
sammenligning utgjorde korttidsfravaeret 45 % i 2021.

ReMidt arbeider malrettet for & redusere sykefraveeret og er opptatt av a legge til rette for et
godt arbeidsmilja.

2.2 Bedriftshelsetjeneste
ReMidt er tilsluttet HMS-tjenesten med hovedkontor i Orkland.
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2.3 Arbeidsmiljgutvalg (AMU)

ReMidt har et eget Arbeidsmiljgutvalg (AMU). Utvalget behandler saker etter arbeidsmiljgloven
og bestar av tre representanter fra ledelsen, to representanter valgt blant ansatte i bedriften
og bedriftens hovedverneombud. Bedriftshelsetjenesten har mgte- og talerett i utvalget.

AMU har hatt 4 mgter i 2022 og behandlet 42 saker.

2.4 Arbeidsmiljg og vernearbeid

ReMidt har et godt system for ivaretakelse av helse, miljg og sikkerhet. Alle avvik ved bedriften
blir rapportert i vart hendelsessystem henhold til etablerte rutiner.

| 2022 ble det registrert to hendelser som medfgrte personskade med fraveer, to personskader
uten fraveer og seks uhell uten personskade. Tre av personskadene var pa ansatte i andre
selskap enn ReMidt, som utfgrte arbeid for oss eller pa vare lokasjoner.

Det har veert to branner ved ReMidt sine anlegg i 2022. Den fgrste var i en container ved
gjenvinningsstasjonen pa Hofstad, mens den andre var i en bil som drev spyling/rengjgring
ved omlastingsstasjonen i Kristiansund (tilhgrende et eksternt firma). Brannvesenet var raskt
pa plass ved begge brannene, og slukkingen skjedde uten starre dramatikk.

Arbeidstilsynet gjennomfgrte en HMS-revisjon av selskapets aktiviteter pa Hofstad i Melhus i
november. ReMidt fikk i hovedsak ros for sitt HMS-arbeid. Arbeidstilsynet fant to prosesser der
det manglet risikokartlegging, samt at det manglet rutiner for a ivareta HMS-ansvaret nar flere
virksomheter utfarer arbeid samtidig pa et anlegg. Disse avvikene er lukket i lgpet av de farste
manedene i 2023.

2.5 Likestilling og diskriminering

Ledergruppen besto ved utgangen av aret av fire menn og tre kvinner. | selskapets styre er
IKS-lovens krav til kignnsfordeling oppfylt.

ReMidt gnsker a fremme likestilling og likeverd. Selskapets personalpolitikk er derfor naytral i
forhold til kjgnn, etnisitet, nasjonal opprinnelse, avstamming, hudfarge, sprak, religion/livssyn
og funksjonsevne.

Kjgnnsfordelingen i selskapet er 74 % menn og 26 % kvinner. Kjgnnsdistribusjonen i selskapet
er ujevn i de forskjellige enhetene, noe som gjar det vanskelig & presentere nyttig og anonym
statistikk pa eventuelle lgnnsforskjeller. Eksempelvis ligger kvinner i snitt 13 % over snittlgnnen
til mennene i ReMidt. Dette kommer av at lgnn varierer naturlig ut ifra ansiennitet,
utdanningsniva og ansvar, og det er en stor andel av kvinnene i selskapet som har hgyere
utdanning og mer ansvar i sine stillinger.

Det er ingen tegn pa at det forekommer verken systematisk eller spesiell lgnnsmessig
diskriminering i ReMidt.

2.6 Organisasjonsutvikling

Senhgsten 2021 ble det igangsatt et organisasjonsutviklingsprosjekt. Formalet var a justere
oppgavefordelingen mellom enhetene basert pa erfaringene etter to ars drift. Ved inngangen
til 2022 ble det gjort endringer i alle enheter.

Prosjektet ble viderefert gjennom en prosesskartlegging hgsten 2022. Formalet med denne
kartleggingen var a bedre kommunikasjonen bade innad og utad, kartlegge kapasitets-
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utfordringer og behov for kompetanse framover. Dette tydeliggjorde ogsa den enkeltes
ansvarsomrader og farte til oppdaterte stillingsinstrukser for samtlige ansatte.

Det har ogsa veert gjennomfart et prosjekt som sikrer fast grunnbemanning pa alle vare
gjenvinningsstasjoner og omlasteanlegg. Prosjektet har hatt som formal & gi en stabil og
forutsigbar bemanning og redusere bruk av vikarer og midlertidige ansatte. Resultatet har blitt
flere faste ansatte, selv om disse er i forholdsvis sma stillinger.

Arbeidet med organisasjonsutvikling viderefgres inn i 2023.

2.7 Apenhetsloven

Apenhetsloven skal fremme respekt for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold, og sikre allmennheten tilgang til informasjon om hvordan virksomheter
handterer dette. Loven tradte i kraft fra 01.07.22.

ReMidts etiske retningslinjer har blitt revidert som en falge av loven, og omfatter na ogsa
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold bade for egne ansatte, virksomhetens
leverandgrer og samarbeidspartnere. Det er ogsa vedtatt en egen menneskerettighetspolicy.

Den arlige redegjgrelsen for arbeidet med apenhetsloven vil bli publisert pA ReMidt sine
hjemmesider innen 30. juni 2023.
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3 Strategiarbeid

ReMidt skal vaere eierkommunenes kompetansesenter innenfor avfallssektoren, og pa vegne
av kommunenes innbyggere sarge for en gkonomisk og miljgmessig optimal handtering av
avfallet fra husholdningene.

ReMidt arbeider i trad med selskapsavtalen, felles lokale renovasjons- og slamforskrifter og
strategien som er vedtatt i selskapet.

| tillegg kommer de fagringer som eierkommunene gir i sin eierstrategi for selskapet.
| denne sammenheng har ReMidt bidratt med a utarbeide et forslag til samordnet eierstrategi,
som sa langt er vedtatt i to av eierkommunene.

3.1 Identitetsplattform
Representantskapet vedtok varen 2021 en ny felles strategisk identitetsplattform for ReMidt.
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PRESTASJON SAMMEN

VERDSETTELSE
ENERGISK

NYSKAPENDE

ReMidt sin visjon eller samfunnsoppdrag er: Alltid i front for folk og miljg

Det er satt ambisjoner for de viktigste omradene i selskapets drift:

e Kunde — Gjgre det lett & gjare rett
o Eiere — Beerekraftig og effektiv

e Medarbeidere = — Stadig dyktigere sammen
e Miljg — Vi utgjer en forskjell

¢ Omdgmme — Tillit gir handlingsrom

o Kvalitet — Ledende i bransjen

Videre er det satt ord pa de viktigste drivkreftene for & na malene, som vist i figuren.
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3.2 Utvidet samfunnsansvar

ReMidt har gjennom samarbeidsavtalen med eierkommunene forpliktet seg til et utvidet
samfunnsansvar. | dette ligger blant annet & bidra til & fronte eierkommunenes interesser og a
etablere beredskapsordninger for & hjelpe kommunene ved uforutsette hendelser.

ReMidt falger aktivt opp god forretningsskikk. Selskapet har etablert etiske retningslinjer,
vurderer lgpende var habilitet, arbeider med likestilling, helse, miljg og sikkerhet, og har gode
varslingsrutiner.

ReMidt har generelt som mal & skape verdier for samfunnet gjennom blant annet & levere
miljgriktige avfallslasninger. Selskapet tar sitt samfunnsansvar alvorlig, og har som ambisjon
a bidra pa de omrader som er relevant for selskapet.

3.3 Beaerekraft

Ett av ngkkelprinsippene for en baerekraftig utvikling er at vi tar vare pa jordas ressurser i dag
for at kommende generasjoner kan fa dekket sine behov. FN har satt opp 17 baerekraftsmal
som ogsa er en viktig rettesnor for ReMidts arbeid.

ReMidt har et viktig samfunns- og miljgansvar for & utnytte ressursene som finnes i avfallet og
forbygge at nytt avfall oppstar.

« Tai bruk digital teknologi

« Samarbeid for a skape felles verdier

* Innovere forretningsmodellene

« Ivareta og forlenge levetiden pa det som allerede er produsert
* Bruke avfall som ressurs

» Prioritere fornybare ressurser

Sirkuleergkonomi handler om nettopp dette; & holde ressurser i kretslgp, slik at gkonomisk
vekst kan fortsette med minst mulig klimaavtrykk.

Ett eksempel pa beerekraft i ReMidt er at matavfallet og avvannet slam leveres videre til Ecopro
og blir til biogass og gjedsel. Gassen leveres videre til blant annet AtB som bruker den til
bybussene i Trondheim.

3.3.1 Sosial baerekraft

Apenhetsloven har satt fokus pa arbeidet med sosial beerekraft. 8 av totalt 17 av FNs
beerekraftsmal omhandler sosial bzerekraft som skal sikre inkludering, trygghet og like
muligheter for alle.

Ett eksempel pa sosial baerekraft hos ReMidt er at vekst-bedrifter driver flere av vare
gjenvinningsstasjoner og ogsa utfgrer flere andre starre og mindre oppdrag for oss.

3.3.2 Tredelt bunnlinje

For at ReMidt skal kunne oppnd en baerekraftig utvikling, blir selskapet malt i forhold til
gkonomiske resultater, sosiale forhold og miljghensyn. Alle tre parameterne er avhengig av
hverandre og like viktig. En bzerekraftig utvikling av vart samfunn ma skje innenfor planetens
talegrenser. Vi ma ogsa sikre at alle mennesker far et godt og rettferdig grunnlag for et
anstendig liv, og gkonomisk trygghet for alle. Bade sosial og gkonomisk utvikling er avhengig
av at vi tar vare pa den ene planeten vi har.
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Sosiale forhold

Bestandig Rettferdig

Milje og klima @konomi

ReMidts fokus pa tredelt bunnlinje kommer til uttrykk i selskapet gkonomi- og
handlingsprogram, der det er satt opp drivere for handlingsplanen innenfor hver av de tre
parametrene.
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4 Mal

Selskapets mal innenfor de lovpalagte tjenestene er a finne en optimal balanse mellom hay
miljgmessig kvalitet og lavest mulig kostnad for abonnentene.

Hovedmal for ReMidt for perioden 2022 — 2025:
1. Avfallsreduksjon og materialgjenvinning — Avfallshierarkiet legges til grunn nar
framtidige myndighetskrav skal oppnas.

2. Kostnadseffektivitet - ReMidt skal gi s& gode tjenester til innbyggerne, sa effektivt
som mulig.

3. Kundetilfredshet - ReMidt skal ha en kundetilfredshet pa minst 85.
4. Arbeidsmiljg - ReMidt skal veere en innovativ, trygg og attraktiv arbeidsplass.

For 2022 er dette malt slik:

Beskrivelse Indikator Mal 2022 2021 2020
Avfallsreduksjon og | SSB/Kostra -
materialgjenvinning | gjenvinningsprosent 35% 26 % 23 %
Benchmarking Avfall Norge Ikke Ikke Ikke
Kostnadseffektivitet | (utfares hvert 2.-3. ar) malt malt malt
Kundeundersgkelse Avfall Ikke
Kundetilfredshet Norge (utfares hvert 2. ar) > 85 71 malt 79
Arbeidsmiljg
6,71 %
Sykefraveer 821% | 6,3% | 5,6 %
- Kontoransatte <2% | 597% | 49%
- Drift <5% 71%
Medarbeiderundersgkelse
Antall som svarer 3 eller
bedre, p& en skala fra 1 il 5, Ikke
pa at de trives godt >90% | utfert | 93,3 %

4.1 Nasjonale mal

De nasjonale malene for materialgjenvinning av husholdningsavfall og lignende
naeringsavfall er slik:

- 55%i2025

- 60 %2030

- 65%i2035

4.1.1 Endringer i avfallsforskriften

| 2022 kom det et nytt kapittel 10 a i avfallsforskriften. Her er det satt nasjonale mal for flere
avfallstyper:

— Matavfall: Krav om 55 % utsortering fra og med 2025, gkende til 70 % i 2035.
— Park- og hageavfall: Skal utsorteres ved kildesortering.

— Plastavfall: Plast som kan materialgjenvinnes skal utsorteres ved kildesortering, minst
50 % fra og med 2028, gkende til 70 % i 2035.
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5 Aret 2022

ReMidt har ansvar for & tamme avfallsdunkene hos husholdningene, returpunkt for kunder
med fritidseiendommer og septiktanker for bade husholdning- og fritidskunder.

Gjenvinningsstasjonene vare er apne bade for innbyggerne og de som har fritidseiendom i
eierkommunene. Her tar vi imot avfall som ikke skal kan leveres i henteordningen.

Selskapet har ogsa tjenester med avfallstaxi og vedlikehold av dunker og containere.

Avfallet som vi tar imot blir ombrukt, gjenvunnet eller pA annen mate disponert pa en
miljgmessig forsvarlig mate.

5.1 Ny daglig leder

Trygve Berdal ga i juli styret beskjed om at han @nsket & fratre etter 27 ar som daglig leder i
Hamos og deretter ReMidt.

Torbjgrn Evjen ble konstituert som daglig leder fra 23. august, mens Berdal gikk over til
stillingen som daglig leder i ReMidt Naering AS.

Arbeidet med & finne ny daglig leder ventes a avsluttes far sommeren 2023.

5.2 Ny renovasjonsordning

ReMidt startet varen 2021 innfaringen av ny renovasjonsordning med 4 beholdere og en sekk
til alle husholdninger. Dette arbeidet ble sluttfgrt i november 2022.

For fritidskunder gjenstar fortsatt noe arbeid far ogsd de har full kildesortering pa alle
returpunktene.

For kunder innen kommunal naering har innfgring av full kildesortering for alvor satt i gang farst
i 2023.

4 beholdere til hver abonnent har fert til at mange har gnsket & dele beholdere med sine
naboer. Det har blitt kjgrt ut et betydelig antall store dunker og bunntegmtlgsninger i lgpet av
de to siste arene.

Eksempel p& bunntgmte containere hos borettslag i Kristiansund.
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Vi har ved utgangen av 2022 totalt 3 377 kunder som deler beholder med en eller flere naboer.
1 523 av disse er etablert de to siste arene.

Arbeidet med & fremme samarbeid er ogsa viktig for & effektivisere var innsamling, og vil
fortsatt ha stort fokus i arene framover.

5.3 Avfallsmengder og gjenvinning

ReMidt tok imot totalt 84 911 tonn avfall i 2022. Av dette var 76 % husholdningsavfall og 24 %
naeringsavfall.

Husholdningsavfallet utgjorde 468 kg/innbygger.

41 % av husholdningsavfallet ble hentet hjemme hos kunden, mens 59 % ble levert direkte til
returpunkt eller til en gjenvinningsstasjon.

Hente-
ordning

Bringe- 41%

ordning
59%

Bade mengden glass- og metallemballasje og matavfall har gkt vesentlig det siste aret.
Matavfallet er mer enn tredoblet i forhold til 2021. Samlet fgrer dette igjen til at
restavfallsmengden har gatt ned.

Det er fortsatt restavfallet som utgjer den stgrste andelen av avfallet i henteordningen, selv om
dette har blitt redusert fra 74 % i 2021 til 58 % i 2022. Avfallet fordelte seg slik:

m Matavfall

m Papir

m Glass/metall
Plast

m Rest

Fordeling av avfall fra henteordningen hos husholdningene.
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| bringeordningen blir det levert mange forskjellige avfallstyper. De 5 starste i 2022 var trevirke,
restavfall, metaller, farlig avfall og hageavfall, som til sammen utgjorde 82 % av totalen.

Av de totale avfallsmengdene som ReMidt tok imot i 2022 ble 35 % sendt til material-
gjenvinning eller biologisk behandling. Dette er en gkning fra 26 % i 2021. Avfallet ble levert
videre til slik behandling:

m Materialgjenvinning

m Kompostering
m Biogass

m Forbrenning
®m Deponi

Avfallet er levert videre til disse behandlingsmatene.

I tillegg til dette er det levert 976 tonn "avfall” til ombruk i 2022. Dette er tekstiler levert til Fretex,
og gjenstander som er levert til ombruksbuene pa gjenvinningsstasjonene. Disse mengdene
er ikke inkludert i tallene over.

ReMidt har ogsa totalansvaret for innsamling av septik- og avlgpsslam i eierkommunene. |
2022 ble det tamt mer enn 17 000 tanker, noe som tilsvarer over 75 000 m3.

5.4 Gebyrene

Ny felles renovasjonsforskrift ble vedtatt av kommunestyrene i 2020 og ble kunngjort i de siste
kommunene 01.10.21. 2022 har derfor veert det fgrste fulle driftsaret med felles satser.

ReMidt har lagt ned et betydelig arbeid i lapet av aret med registerkontroll for & sgrge for at vi
praktiserer regelverket likt i alle kommunene.

Fire av kommunene har kommunalt paslag pa gebyret for husholdningsrenovasjon, tre pa
fritidsrenovasjon. Paslaget varierer mellom 251 kr og 38 kr.

Seks av kommunene har kommunalt paslag pa slamgebyret. Paslaget varierer mellom 50 kr
og 514 kr.

5.5 Innsamling av avfall

| tre av kommunene er innsamling av avfall konkurranseutsatt, i de gvrige er det ReTrans Midt
AS som samler inn avfallet i utvidet egenregi.

Etter innfgring av ny renovasjonsordning er det beregnet at ReTrans tgammer ca. 2,5 mill.
enheter for ReMidt i lapet av ett ar.
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5.5.1 Avfallstaxi

ReMidt har tilbud om at hver abonnent kan f& hentet avfall hiemme hos seg inntil to ganger i
aret. Dette utfgres av ReMidts servicebiler.

Avfallstaxi-ordningen har veert i bruk 89 ganger i 2022. Stgrst bruk har det veert i Aure
kommune med 19 slike oppdrag.

5.5.2 Trafikksikkerhet

| februar 2022 kom en rapport fra Statens havarikommisjon etter en dgdsulykke i forbindelse
med rygging med renovasjonsbil i Feerder kommune. Havarikommisjonen konkluderte med
falgende:

Statens havarikommisjon tilrar at Faerder kommune etablerer rutiner for & felge
opp at trafikksikkerheten ved renovasjon ivaretas gjennom beholderplassering og
veiforhold.

ReMidt har hatt et hgyt fokus pa trafikksikkerhet og jobber kontinuerlig med avvik og hendelser
som meldes inn fra vare biler.

5.5.3 Klimangytralt drivstoff

ReMidt har gjennom datterselskapet ReTrans Midt ASsatt i bestilling fire renovasjonsbiler som
skal drives av biogass. Disse kommer pa veien i lgpet av sommeren 2023. Enova statter
anskaffelsen med 40 % av merkostnaden.

Det finnes allerede en fyllestasjon for biogass i Midtre Gauldal, og det er vedtatt at det skal
etableres en pa Orkanger. Den nye sirkuleerparken i Kristiansund vil bli naermeste nabo til
Kristiansund energihub, der det vil vaere tilgang til bade hydrogen, biogass og el-ladestasjon
for store kjgretgy. Samlet er det stort potensiale for overgang til nullutslippsbiler i ReMidt de
kommende arene.

5.6 Gjenvinningsstasjonene

ReMidt har hatt 23 gjenvinningsstasjoner i drift i 2022, i tillegg til en mobil gjenvinningsstasjon.
Det er en gjenvinningsstasjon i hver kommune, med unntak av Heim som har to, Melhus som
har tre, Orkland som har fire og Tingvoll som har to. Lundamo gjenvinningsstasjon i Melhus
ble i 2022 vedtatt nedlagt fra 2023.

Fire av stasjonene drives av vekst-bedrifter, fire stasjoner er konkurranseutsatt, mens de
gvrige drives av eget mannskap.

Vare tre mest besgkte stasjoner i 2022 har veert Orkanger, Kristiansund og Frgya som hadde
hhv. 307, 235 og 168 besgkende pr. apningsdag. De tre minst besgkte stasjonene har veert
Krokstadgra i Orkland (30), Avergy (49) og Lensvik i Orkland (54). De tre manedene med
hayest besgkstall pa vare stasjoner er mai, juni og juli.

5.6.1 Nye gjenvinningsstasjoner

| forbindelse med etableringen av ReMidt forpliktet flere av kommunene seg til & stille en tomt
til disposisjon for ny gjenvinningsstasjon. | Sunndal er det na overfert en tomt, mens det er
skrevet intensjonsavtale om ny tomt i Kristiansund, samt at det er startet en prosess med
omregulering av en tomt i Aure. Disse prosjektene faglges opp videre i 2023.
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| Kristiansund planlegges det etablering av en sirkulaerpark. Her skal det komme pa plass ny
gjenvinningsstasjon, ny omlastehall for husholdningsavfall og en kretslgpspark som
tilrettelegger for ombruk, redesign og reparasjon.

5.6.2 Ombruksbod
Det er et nasjonalt mal at det legges til rette for ombruk pa avfallsmottakene.

Ombrukshod

| lgpet av 2022 fikk de siste av gjenvinningsstasjonene som vi driver selv en ombruksbod.

Bodene fungerer slik at alle kan sette igjen eller hente ut brukbare gjenstander uten a betale
for det.

Bodene er populeere og godt besgkt.

5.6.3 Salg av egenprodusert jord

Meldal Miljganlegg tar imot hageavfallet fra ReMidt sine
gjenvinningsstasjoner og produserer jord av dette.

Nar hageavfallet leveres til Meldal Milijganlegg, benyttes
returtransporten  til &  frakte jord tilbake il
gjenvinningsstasjonene for salg.

Dette er et populeert tilbud hos vare kunder. Forelgpig har
dette  veert tilgjengelig kun pa de  starste
gjenvinningsstasjonene vare.
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5.6.4 Gjenbruk av paller

| Surnadal er det satt i gang et pilotprosjekt der en ser
pa muligheter for ombruk av returtrevirke. Paller som
kommer inn til gjenvinningsstasjonen plukkes ut og
hentes av vekstbedriften Trollheim Vekst. De sjekker
pallene og gir dem med enkle grep nytt liv slik at de
kan brukes om igjen av vare partnere.

Denne lokale gjenbrukslgsningen for paller gker
andelen trevirke som gar til ombruk, og redusere
andelen til energigjenvinning. Samtidig bidrar det til
ReMidt sitt samfunnsansvar ved & inkludere
mennesker med nedsatt funksjon /arbeidsevne tilbake
i jobb.

5.7 Informasjon og holdningsskapende arbeid

Selskapet skal i samarbeid med eierkommunene fremme bevisste holdninger til ressursbruk i
samfunnet, gijennom a legge til rette for kildesortering, gjenbruk og materialgjenvinning av ulike
typer avfall.

Det har i 2022 veert jobbet med sosiale medier for & gke kunnskapen om kildesortering, gi tips
og positive holdninger til avfallsminimering. Aktiviteten pa Facebook og Instagram har generert
mer engasjement enn tidligere ar. | tillegg har ReMidt en LinkedIn-konto som er med & skape
engasjement mot andre malgrupper enn de som er mest aktive pa andre sosiale medier.
Hovedtyngden av dette arbeidet utfares av en NTNU-student pa vegne av ReMidt.

Sosiale medier supplerer nettstedet www.remidt.no. | 2022 hadde nettstedet om lag 1,2
millioner sidevisninger fordelt pa ca. 620 000 nettstedbesgk.

Det ble gijennomfart sju digitale kurs i hjemmekompostering med totalt ca. 1 400 deltakere i
2022. Deltakelse pa kurs er en forutsetning for & innga avtale om hjemmekompostering med
ReMidt.

ReMidt-skolen, som er bedriftens store satsing pa holdningsskapende arbeid for 4. klassinger,
ble gjennomfart i 16 skoler. Opplegget strekker seg over en skoleuke, og innbefatter blant
annet besgk ved en gjenvinningsstasjon og en valgfri problemlgsningsoppgave om
kildesortering. ReMidt-skolen gjennomfgres i samarbeid med Ungt Entreprengrskap.

5.8 Sesam

En konsekvens av endringene i avfallsforskriften er at planene om et sentralt
ettersorteringsanlegg i Midt-Norge (Sesam-anlegget) aktualiseres. | 2022 ble arbeidet med a
oppdatere prosjektgrunnlaget etter de nye rammebetingelsene igangsatt.

59 RelT

Samfunnet er i stadig utvikling og det dukker opp nye regelverk, ny teknologi og lgsninger
hele tiden. Det er slik, fordi det er det vi mennesker gnsker. Vi vil at reglene og teknologien
skal gjare livene vare enklere, bedre, billigere osv. Eksempler pa dette er nettbank og bank
ID p& mobil. A gjare ting p& den maten vi alltid har gjort det p&, kan fgles trygt og godt. Men
problemet med a ikke utvikle seg i takt med resten av verden, er at vi blir utdatert og i verste
fall utkonkurrert.
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Det er viktig at ogsa avfallsbransjen falger med i denne utviklingen, og det er dette grepet vi
tar nA med samarbeidet i RelT. Vi skal dekke kravene som kundene vare stiller til oss. Vi ma
forvente a veere tilgjengelig med informasjon og tienester 24/7.

RelT er et felles prosjekt for avfallsselskapene i Midt-Norge. Formalet er & utnytte mulighetene
i den teknologiske utviklingen til & gke sorteringen, effektivisere lgsningene og gke kvaliteten
pa tjenestene. Selskapene i Midt-Norge sitter allerede p& store mengder data som kan
sammenstilles og brukes til blant annet utvikling av tjenestene og gkonomistyring.

5.10 Ny telefonpolitikk

| 2022 gikk vi bort fra SWAP bedrift pa var mobilavtale, og over pa en incentivordning hvor den
enkelte far gkt statte til kjgp av ny telefon, jo lengre en beholder sin gamle telefon.

Der hvor SWAP la opp til et bytte av telefon hvert andre ar, er den nye ordningen ment & senke
forbruket pa elektronikk betydelig. Hvor stor effekten blir, kan vi tidligst si noe om i 2024.

5.11 Forskning- og utviklingsaktiviteter

Selskapet driver ikke eget forsknings- eller utviklingsarbeid etter den regnskapsmessige
definisjonen. ReMidt deltar i bransjeorganisasjonene Avfall Norge og Samfunnsbedriftene,
som statter felles forsknings- og utviklingsprosjekter.

REdu er et initiativ av bransjeorganisasjonen Avfall Norge i tett samarbeid med medlemmene
og universiteter. Hovedformalet med REdu er a rekruttere personer med hgyere utdanning inn
i avfalls- og gjenvinningsbransjen, gjennom korte internship-engasjement. ReMidt har i 2022
engasjert en student fra NTNU til & jobbe med var kommunikasjon i sosiale media.

5.12 Ytre miljg

Remidt har et internkontrollsystem som sikrer at aktivitetene i selskapet utfgres etter de krav
som er angitt i lover, forskrifter og tillatelser.

Selskapet er sertifisert etter miljg- og kvalitetsstandardene NS-EN ISO 14001:2015 og NS-EN
ISO 9001:2015, og blir arlig revidert mot dette ledelsessystemet.

I 2022 har det ikke veert rapportert om stgrre hendelser i driften som har hatt negative
konsekvenser for miljget.

5.12.1 Tillatelser fra Statsforvalteren

ReMidt drives i henhold til tillatelsene gitt av Statsforvalteren, og det rapporteres arlig inn pa
mengder og utslipp etter disse.

For 2022 er det meldt inn til sammen sju avvik fra tillatelsene. To av disse skyldes at tillatelsene
ikke er oppdatert etter nytt regelverk. ReMidt har sammen med Statsforvalteren lagt en plan
for fornyelse av disse tillatelsene. Fire avvik skyldes hayere verdier av olje eller jern malt i
oljeutskiller. ReMidt har satt inn tiltak for & bedre disse. Videre har gjenvinningsstasjonen i
Surnadal har mottatt starre mengder farlig avfall i 2022 enn tillatelsen tilsier. Dette skyldes i
hovedsak en vesentlig starre mengde farlig avfall fra byggevirksomhet gjennom pandemien
og i etterkant av denne. Siden farlig avfall ikke lagres pa plassen, men lgpende blir fraktet ut
fra anlegget, anser ikke ReMidt at dette avviket er vesentlig for driften i Surnadal.
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5.12.2 Leverandgrrevisjon

Som en del av kvalitetssikringsarbeidet har ReMidt sammen med flere andre IKS i Midt-Norge
utfgrt leverandgrrevisjon av Isak Westgaard AS. Selskapet er en stor aktgr pa transport,
omlasting og mottak av avfall i var region.

5.12.3 Egengenerert miljgpavirkning

ReMidt har installert solcellepaneler pa xx av vare anlegg. Disse har produsert xx kWh med
stram i 2022.

Det jobbes med a fa oversikt over energiforbruket i alle egne bygg i lapet av 2023. Dette vil
danne grunnlaget for energisparing der det er mulig.

ReMidt har tilrettelagt for sortering av egengenerert avfall i egne bygg.

ReMidt oppfordrer egne ansatte til samkjaring og bruk av el-bil der det er mulig. Det er na
mulighet for lading av elbiler pa de tre kontorstedene i Orkanger, Melhus og Kristiansund.

5.12.4 Klimakalkulator

Vi jobber med a fa pa plass en klimakalkulator for & kunne legge frem et fullstendig
klimaregnskap for ReMidt for 2023.
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6 Gkonomi

6.1 Inntekter

ReMidt har i hovedsak inntekter fra innsamling av avfall og slam fra husholdninger og
fritidseiendommer, samt omsetning av sorterte avfallstyper. Den lovpalagte delen av
selskapets virksomhet er basert pa tildeling av en enerett som ikke er tidsbegrenset.

Gebyrinntektene er regulert gjennom seerlovgivning og forskrifter, og skal veere til selvkost.
Beregningen skjer i henhold til retningslinjer gitt fra Kommunal- og moderniserings-
departementet for kommunale betalingstjenester og egen veileder fra Miljgdirektoratet om
avfallsgebyr. Som hovedregel skal et overskudd tilbakefares til selvkosttienesten innen fem ar.

6.2 Utbytte, overskudd og skatt

ReMidt har ikke erverv som formal. Det har derfor ikke vaert utbetalt utbytte til eierne. Selskapet
er ikke definert som skattepliktig virksomhet, og betaler derfor bare skatt av selskapets
naeringsaktivitet.

ReMidt hadde i 2022 en omsetning pa 367,3 millioner kroner og et regnskapsmessig
overskudd pa kr 6 829 559,- etter skatt.
Arsoverskuddet disponeres slik:

Overfgres annen egenkapital kr 6 829 559,-
Sum disponert kr 6 829 559,-

Egenkapitalen tilsvarer 24,7 % av de totale eiendelene.

Hovedvekten av selskapets tjenester er basert pa selvkost. Risikoen knyttet til framtidige
resultater i ReMidt er derfor liten.

6.3 Selvkost

Eierkommunene hadde ulike selvkostfond ved inntreden i selskapet. Det ble derfor besluttet a
bruke de to farste driftsdrene (2020 og 2021) til & utligne disse forskjellene gjennom gebyret.
Fra 01.01.22 har det veert like gebyr og felles selvkostfond for hele ReMidt.

ReMidt har fire selvkostomrader med tilhgrende selvkostfond. Selvkostgraden og fondenes
saldo ved utgangen av 2022 var slik:

Omrade Selvkostgrad Saldo selvkostfond
2022 31.12.22 31.12.21
Husholdningsrenovasjon 104 %| 1,46 mill. kr| - 6,19 mill. kr
Fritidsrenovasjon 111 % | - 6,42 mill. kr| - 9,98 mill. kr
Slam 91 % | 15,99 mill. kr|[ 20,22 mill. kr
Kommunal naeringsrenovasjon 96 % 7,96 mill. kr 8,24 mill. kr

Selvkostgrad pa 100% viser at renovasjonsordningen er drevet i balanse. Selvkost under
100% betyr at ordningen er drevet med underskudd.
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6.4 Finansiell risiko

Gjennom selskapsavtalen er eierkommunene solidarisk ansvarlig for selskapets gjelds-
forpliktelser innenfor en vedtatt laneramme pa 400 millioner kroner.

ReMidt hadde ved utgangen av 2022 langsiktige lan pa 239,5 millioner kroner. Den enkelte
kommunes garantiansvar pr. 31.12.22 fastsettes etter eierandel (innbyggertall) og er vist i
vedlegg 1.

Lanebelgpets starrelse betyr at selskapet ma veere bevisst sin finansielle risiko i forhold til
renteniva. For tiden er alle Ian pé flytende rente. En del av selskapets lan er knyttet til sakalt
«grenn rente» - lan som forbindes med investeringer i klimavennlige prosjekter. Selskapet har
vedtatt et eget gkonomireglement som setter rammer for forvaltning av kapital. Dette
innebeerer i praksis at all overskuddslikviditet plasseres i bank.

6.5 Fremtidsvurdering og fortsatt drift

Etter styrets vurdering gir det framlagt resultatregnskapet og balanse med noter et riktig bilde
av virksomheten og den gkonomiske driften ved arsskiftet. Det har ikke inntradt forhold etter
regnskapsarets slutt som er av betydning for bedgmmelsen av regnskapet.

Styret bekrefter at forutsetningen for fortsatt drift er til stede ved avleggelsen av arsregnskapet.

Selskapets overordnede malsetting er a videreutvikle virksomheten fra a veere et veldrevet
renovasjonsselskap til & bli et dyktig og innovativt miljgselskap. Selskapet har kompetente

ansatte som er motiverte for a oppfylle selskapets strategier. Etter styrets vurdering er
selskapet godt rustet til & mgte fremtidens krav og forventninger.

Styret uttrykker tilfredshet med resultatene, og vil takke selskapets ansatte for godt utfart
arbeid i 2022.

Hitra 27. mars 2023

Maritta Boxaspen Ohrstrand Ola Rognskog
styrets leder styrets nestleder
Anna Therese Flatmo Ivar Konrad Gangas Jon Rgstum
Ragnar Martin Opgien Mona Kristin Pedersen
(ansattvalgt) (ansattvalgt)

Torbjegrn Evjen

konst. daglig leder
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Vedlegg 1: Eierandel, folketall og garantiansvar

Kommune Eierandel | Folketall Garantiansvar
2020-23 | 31.12.22 | Endring kr
Aure kommune 2,8% 3381 -0,1% 6 707 363
Avergy kommune 4.6 % 5872 0,8 % 11 019 239
Fraya kommune 3.9% 5391 2,4 % 9 342 398
Heim kommune 4,8 % 5880 -0,1% 11 498 336
Hitra kommune 3.9% 5281 2,4 % 9 342 398
Kristiansund kommune 18,9 % 24 159 0,6 % 45 274 698
Melhus kommune 12,8 % 17 340 1,3% 30 662 229
Midtre Gauldal kommune 4.8 % 6 133 0,2% 11 498 336
Oppdal kommune 54 % 7 256 2,7% 12 935 628
Orkland kommune 14,0 % 18 690 1,0 % 33536 813
Rennebu kommune 1,9 % 2 481 1,6 % 4 551 425
Rindal kommune 1,6 % 1957 -1,2% 3832779
Skaun kommune 6,4 % 8 441 1,0 % 15331 115
Smgla kommune 1,7% 2 158 1,8% 4072 327
Sunndal kommune 55% 7 110 2,6 % 13175 177
Surnadal kommune 4.6 % 5912 1,1 % 11 019 239
Tingvoll kommune 24 % 3031 24 % 5749 168
SUM 100 % 130 473 1,2% 239 548 667
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Vedlegg 2: Representantskap

Kommune: Eler-. Representant: Vararepresentant:
andel:
, 1. Ole Bendik Nil
Aure 2,8 % | Hanne-Berit Brekke € bendik Tisen
. 1. Ingrid Ranggnes
0
Avergy 4,6 % | Svein Kongshaug 2. Harald Anders Kalvay
- 1. Knut Arne Strgmgy
F % | Kristin F t k
rgya 3,9 % | Kristin Furunes Stramskag 2. Aleksander Sgreng
: 1. Marit Liabg Sandvik
0
Heim 4,8 % Odd Jarle Svanem 2. Tove Karin Helse Lervik
1. John Lernes
i 0
Hitra 3,9 % | Ole L. Haugen > Monica Mollan
- . 1. Jorunn Kvernen
Kristiansund 18,9 % | Kjell Neergaard
2. Helge Kruse
, 1. Stine Estenstad
Melhus 12,8 % | Jorid O. Jagteyen
. : 1. Bjgrn Egil Enge
Midtre Gauldal 4,8 % | Sivert Moen
' u o= 2. Trude Solem Heggedal
1. Ola Husa Rian
0 .
Oppdal 5,4 % | Elisabeth Hals > Alf Morten Olsen
. 1. Hanne Nyhus
Orkland 14,0 % | Oddbjgrn Bang (leder) Y
. 1. Marit Bjerkas
0
Rennebu 1,9 % | Ola Qie > Eli Krokstad
. . . 1. Magnar Dalsegg
0
Rindal 1,6 % | Vibeke Langli 1 Line Flatien
1. Bjgrnar Hammer
Skaun 6,4 % | Gunn lversen Stokke — ,
2. Siri Gratjord
. o 1. Ragnhild Rgdahl
Smgla 1,7 % | Sigmund Roksvag a.tgr.1 ¢ Roca
2. Kristin Kanestraum
o . 1. Jagrgen Singsdal
Sunndal 5,5 % | Stale Refstie g . ng
2. Lusie Gjersvoll
o 1.H Ped
Surnadal 4,6 % | Margrethe Svinvik tgo Federsen
. . 1. Arne Magnus Aasen
Tingvoll 2,4 % | Ingrid Waagen

. Inger Helene Sira






28

Vedlegg 3: Styre

Styrets sammensetning fram til 25.04.22:

Medlemmer:

Varamedlemmer:

Maritta Boxaspen Ohrstrand (leder)
Ola Rognskog (nestleder)

Anna Therese Flatmo

Thorleif Jacobsen

Ivar Konrad Gangas

Mona Kristin Pedersen (ansattvalgt)

Ragnar Martin Opgien (ansattvalgt)

Anna Lovisa Melland
Jon Rgstum

Lilly Gunn Nyheim

Janne Synngve Espnes (ansattvalgt)
Rolf Farstad (ansattvalgt)

Styrets sammensetning etter 25.04.22:

Medlemmer:

Varamedlemmer:

Maritta Boxaspen Ohrstrand (leder)
Ola Rognskog (nestleder)

Anna Therese Flatmo

Ivar Konrad Gangas

Jon Rgstum

Mona Kristin Pedersen (ansattvalgt)
Ragnar Martin Opgien (ansattvalgt)

Lilly Gunn Nyheim
Frank Jgran Brevik
Anna Lovisa Melland

Linn S. Stokke (ansattvalgt)
Rolf Farstad (ansattvalgt)
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Vedlegg 4: Klagenemnda

Eierkommune

Medlem

Varamedlem

Aure kommune

May Renate Settemsdal

Henning Torset

Avergy kommune

Roald Rgsand

Signhild Kongshaug

Fraya kommune

Lene Skarsvag

Geir Egil Meland

Heim kommune

Solvar Marit Skogen Seeterbg

Inge Heimsbakk

Hitra kommune

Jann O. Krangnes

Sigrid Helene Hanssen

Kristiansund kommune

Nora Korsnes Warle

Stig Anders Ohrvik

Melhus kommune

Ketil Reitan

Ingunn Nervik Isaksen

Midtre Gauldal kommune

Trude Heggdal

Svenn Ola Krogness

Oppdal kommune

Magni @veraas

Haakon Nordseth

Orkland kommune

Oddvar Kjagren

Mona Stgrdal

Rennebu kommune Kari Aftreth Frode Seether
Rindal kommune Kirsti Barbo Landsem Age Jonli
Smgla kommune Alf Ole @degard Kristin Kanestrgm

Skaun kommune

Erik Fenstad

Mildrid Gimseng

Sunndal kommune

Andreas Ulvund

Eirin Andersen Gravem

Surnadal kommune

Helge Rav

Janne Husby Haugen

Tingvoll kommune

Ivar Jonas Ngrbech

Nina Vagen Roaldset
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Remidt Iks

Resultatregnskap
Regnskap
Note 2022

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Driftsinntekter
Salgsinntekt

Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekter
Driftskostnader
Varekostnad
Lgnnskostnad
Avskrivning pa varige driftsmiddel
Annen driftskostnad
Sum driftskostnader
DRIFTSRESULTAT

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Finansinntekter
Annen renteinntekt
Annen finansinntekt
Sum finansinntekter
Finanskostnader
Annen rentekostnad
Annen finanskostnad
Sum finanskostnader
NETTO FINANSPOSTER

ORDINZRT RES. F@R SKATTEKOSTNAD
Skattekostnad pa ordinaert resultat
ORDINZART RESULTAT

ARSRESULTAT

OVERF@RINGER

Overfgring annen egenkapital
SUM OVERF@RINGER

372 476 142
-5 188 156
367 287 986

226 879 584
58 977 836
24 471 349
45 434 787

355763 556
11 524 430

2593172
396 346
2989518
5706 915
0

5706 916
(2717 397)
8 807 033
1977 474
6 829 559
6 829 559

6 829 559
6 829 559

Budsjett
2022

346 000 000
1000 000
347 000 000

208 500 000
61 300 000
25 000 000
38 500 000

333 300 000
13 700 000

800 000
200 000
1000 000
5 000 000

5000 000
(4 000 000)

9700 000

9700 000

9700 000

9 700 000
9700 000

Regnskap
2021

339 384 663
-10112 873
329271790

206 089 041
56 466 061
21339768
39569 895

323 464 765

5807 025

641117

441 240
1082 357
2021658

21536
2043 195
(960 837)
4 846 187
1091317
3754 870
3754 870

3754870
3754870

Arsregnskap for Remidt IKS

Organisasjonsnr. 975936333






Remidt ks

Balanse pr. 31.12.2022

Note 31.12.2022 31.12.2021
EIENDELER
Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler
Utsatt skattefordel 4 291 948 281 805
Goodwill 3 25000 50 000
Varige driftsmidler
Tomter, bygninger og annen fast eiendom 3 177 988 655 185 806 721
Maskiner og anlegg 3 7 467 994 4 935 664
Driftslgsgre, inventar, verktgy, kontorm. 3 74 665 693 56 801 523
Finansielle anleggsmidler
Investeringer i tilknyttet selskap 6 220 000 220 000
Investeringer i aksjer og andeler 7 6 837 873 6 672 272
Obligasjoner og andre fordringer 24 500 000 24 496 616
Sum anleggsmidler 291 997 163 279 264 602
Omlgpsmidler
Varer 364 305 103 294
Kundefordringer 15 756 100 16 603 122
Andre fordringer 8,9 22 856 696 28 145 095
Bankinnskudd, kontanter o.l. 10 118 383 386 83 607 192
Sum omlgpsmidler 157 360 487 128 458 704
SUM EIENDELER 449 357 650 407 723 305

| Arsregnskap for Remidt Iks

Organisasjonsnr. 975936333 |






Remidt ks

Balanse pr. 31.12.2022

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

Gjeld

Avsetning for forpliktelser
Pensjonsforpliktelser

Andre avsetninger for forpliktelser
Sum avsetning for forpliktelser
Annen langsiktig gjeld

Gjeld til kredittinstitusjoner

Sum annen langsiktig gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld

Betalbar skatt

Skyldig offentlige avgifter

Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Orkanger, den 27.03. 2023

Maritta Boxaspen Ohrstrand Ola Rognskog

Note

12

31.12.2022

111 050 181
111 050 181

111 050 181

15541 818
702 347
16 244 165

239 548 667
239 548 667

36 162 122
1987 617
2 808 005

41 556 893

82 514 637

449 357 650

Ivar Konrad Gangas

Styreleder

Anna Therese Flatmo

Styremedlem

Nestleder

Ragnar Martin Opgien Mona Kristin Pedersen

Styremedlem

Styremedlem

Styremedlem

31.12.2021

104 220 622
104 220 622

104 220 622

13 489 365
684 014
14173 379

200 795 285
200 795 285

31 226 095
676 705

2 644 396
53 986 823
88 534 019

407 723 305

Jon Rgstum
Styremedlem

Torbjgrn Evjen
Daglig leder

| Arsregnskap for Remidt lks

Organisasjonsnr. 975936333 |






Remidt ks

Noter 2022

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk. Selskapet har videre
fulgt relevante bestemmelser i Norsk Regnskaps Standard utarbeidet av Norsk Regnskaps Stiftelse.

Selskapet ble fra 01.01.2020 slatt sammen med flere interkommunale selskap, og fikk endret bade
eierstruktur og organisering. Selskapet er ikke lenger konsern, og det utarbeides derfor ikke
konsernregnskap.

Fra 2020 er prinsipp for fering av selvkostfondet, endret fra & bli fart mot egenkapital, til & fares som
fordring/gjeld.

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter siste
dag i regnskapsaret, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler vurderes til laveste
verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi (Laveste verdis prinsipp).

Anleggsmidler og langsiktig gjeld

Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk for virksomheten. Anleggsmidler er
vurdert til anskaffelseskost. Varige driftsmidler fgres opp i balansen og avskrives linegrt over driftsmidlets
forventede gkonomiske levetid. Levetid fremkommer av de avskrivningssatsene som er angitt i
noteopplysningene. Varige driftsmidler nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som forventes ikke a vaere

av forbigaende art. Nedskrivinger blir reversert nar grunnlaget for nedskrivingen ikke lenger finnes a vaere
til stede. Langsiktig gjeld er gjeld som ikke faller inn under definisjonen av kortsiktig gjeld.

Vedlikehold / pakostning

Utgifter som pélgper for & opprettholde eiendommenes kvalitetsniva, kostnadsfgres nar de palgper.
Utgifter som palgper for a bringe eiendommen tilbake til standarden ved vart kjgp av eiendommen (tatt
hensyn til bygningsteknisk utvikling fram til i dag) kostnadsfgres direkte. Utgifter som representerer en
standardheving av eiendommen ut over standarden ved vart kjgp, tillegges kostpris, dvs. balansefgres.

Aksjer i tilknyttet selskap

Investeringer i tilknyttet selskap er vurdert etter kostmetoden.

Inntektsfaring

Inntektsfaring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsferes i takt med
utfarelsen.

Varer

Varer er vurdert til det laveste av gjennomsnittlig anskaffelseskost og netto salgsverdi (Laveste verdi's
prinsipp)
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Fordringer

Kundefordringer feres opp i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til paregnelig tap. Avsetning
til paregnelig tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene. | tillegg gjares
det for gvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for a dekke antatt tap.

Andre fordringer er ogsa gjenstand for en tilsvarende vurdering.

Skatt

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter periodens betalbare skatt som blir utlignet og forfaller til
betaling i neste regnskapsar i tillegg til endring i utsatt skatt. Utsatt skatt er beregnet med skattesatsen
ved utgangen av regnskapsaret (22 %) pa grunnlag av skattereduserende og skattegkende midlertidige
forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og skattemessige verdier. | beregningen er det ogsa
medtatt skattemessig framfarbart underskudd ved regnskapsarets utgang. Skattegkende og
skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan reversere i samme periode er utlignet
0g nettofart.

Eventuell utsatt skatt pa merverdier i forbindelse med oppkjep av datterselskap blir ikke utlignet.

Pensjonsforpliktelser

Selskapet er tilknyttet ordningen med avtalefestet pensjon (AFP). Ordningen medfarer en fremtidig
forpliktelse, og er innarbeidet i balansen etter de forutsetninger som framgar i egen note nedenfor.
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Note 1 - Salgsinntekt
Salgsinntekt pr virksomhetsomrade:
2022

Avfallshandtering 309 913 939
Slam 55 902 358
Andre inntekter 1471 689
SUM 367 287 986

Note 2 - Lgnnskostnader

Selskapet har hatt 82 arsverk i regnskapsaret.

Spesifikasjon av lgnnskostnader | ar
Lann 43 533 758
Arbeidsgiveravgift 6 375 225
Pensjonskostnader 7 772 686
Andre lgnnsrelaterte ytelser 1 296 166
Totalt 58 977 836
Leonn og styregodtgjgrelse mv til ledende personer og revisor

Lann, daglig leder 1 440 288
Fri bil, daglig leder 100 710
Sum daglig leder 1 540 998

2021
277 831 604
50 064 115
1563 710
329 459 429

| fjor

41 889 795
6 338 718
6 892 330
1345 217

56 466 061

Det ble konstituert daglig leder i 2022. Belgpene i noten er sum av godtgjgrelse for begge daglige ledere.

Godtgjarelse styre og klagenemnd

Revisjon (eks mva)

Pensjon

454 800

110 900

Pensjonforpliktelsene inneholder tallene fra tidligere Envina, NIR og Hamos.

Samlet pensjonsforpliktelse utgjgr

Pensjon/ pensjonsforpliktelse

Antall ansatte som omfattes av ordningen

Diskonteringsrente lagt til grunn i beregning av forpl.

31.12.2022 31.12.2021
15541 818 13 489 365
121 110
3,00 % 1,90 %
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Forventet lgnnsvekst
Pensjonsregulering

Forventet avkastning pa pensjonsmidler

Pensjonskostnader

Naverdi av arets opptjening
Rentekostnad

Brutto pensjonskostnad

Forventet avkastning
Adm.kostnader/rentegaranti

Netto pensjonskostnad inkl adm.kost.
Aga netto pensjonskostnad inkl adm.kost.
Resultatfart aktuarielt tap (gevinst)

Resultatfart pensjonskostnad inkl aga og adm.kost

Pensjonsforpliktelse

Brutto pélgpt pensjonsforpliktelse
Pensjonsmidler

Netto forpliktelse far aga

Arbeidsgiveravgift

Netto forpliktelse inkl. aga

Ikke resultatfgrt aktuarielt gevinst (tap) ekskl aga
Ikke resultatfgrt aktuarielt gevinst (tap) aga

Balansefart netto forpliktelse etter aga

Avstemming

Netto pensjonsforpliktelse 01.01.

Resultatfgrt pensjonskostnad inkl. aga og adm.kost.

Aga innbetalt premief/tilskudd
Innbetalt premie/tilskudd inkl adm i &r

Balansefart netto forpliktelse 31.12.

3,50 %
2,63 %
5,20 %

9176 767
2097 247
11 274 014
-3 267 849
246 699

8 252 864
1163 654
0

9416 518

109 899 905
92 951 157
16 948 748

2389773
19 338 521
-3 327 521

-469 182
15541 818

13 489 365
9416 518
-910 020

-6 454 045
15 541 818

2,715 %
173 %
3,70 %

8127 095
1636 613
9763 708
-2 346 581
241 649
7658 776
1079 887
0

8 738 663

101 978 031
85 989 965
15 988 066

2 254 317
18 242 383
-4 165 658

-587 360
13 489 365
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Note 3 - Avskrivning pa varige driftsmidler

Konsesjoner, Goodwill Tomter, Maskiner og Driftslgsgre, in Sum

patenter, bygninger anlegg ventar,

lisenser 0og annen verktgy,

o.l fast eiendo kontorm.
Anskaffelseskost pr. 1/1 159 306 375 000 251 666 194 11 209 836 125 235 234 388 645 569
+ Tilgang 0 0 1733509 4141 338 31149 935 37 024 782
- Avgang 0 0 0 0 10 000 10 000
Anskaffelseskost pr. 31/12 159 306 375 000 253 399 702 15351 174 156 375 169 425 660 351
Akk. av/nedskr. pr 1/1 159 306 325 000 65 859 471 6274 172 68 433 711 141 051 660
+ Ordinaere avskrivninger 0 25 000 9551 575 1609 008 13 285 766 24 471 349
- Tilbakefgrt avskrivning 0 0 0 0 10 000 10 000
Akk. av/nedskr. pr. 31/12 159 306 350 000 75 411 046 7 883 180 81 709 477 165 513 009
Balansefart verdi pr 31/12 0 25 000 177 988 656 7 467 994 74 665 692 260 147 342

Prosentsats for ord.avskr 50-50 20-33 2-50 14-100 7-100

Investeringsbudsjett 2022 (tall i 1 000 kr)
Budsjett 2022 Regnskap 2022

Fast eiendom 22 000 1 008
Maskiner 5000 4 850
Driftslgsgre 33000 31 166
SUM 60 000 37 024

Finansiering

Laneopptak 60 000 60 000
Egenfinansiering
SUM 60 000 60 000
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Note 4 - Skattekostnad pa ordineert resultat
Spesifikasjon av arets skattegrunnlag:

Resultat far skattekostnader
Permanente og andre forskjeller
Endring i midlertidige forskjeller

Inntekt

Spesifikasjon av arets skattekostnad:

Beregnet skatt av arets resultat
= Sum betalbar skatt

+ endring i utsatt skattefordel (bokfart)
= Ordineer skattekostnad

Betalbar skatt i balansen bestar av:
Beregnet skatt av arets resultat

= Betalbar skatt i balansen
Midlertidige forskjeller og balansefgrt utsatt skatt

+ Driftsmidler inkl. goodwiill

+ Utestaende fordringer

+ Gevinst- og tapskonto

- Andre avsetninger for forpliktelser

- Netto balansefgrte pensjonsforpliktelser

Sum positive skattegkende forskjeller
Sum negative skattegkende forskjeller

Forskj. som ikke inngar i beregning av utsatt skatt
Grunnlag for beregning av utsatt skatt / skattefordel

Balansefgrt utsatt skatt
Balansefgrt utsatt skattefordel

2022

14 580 369
-100 000
436 756
702 347
15541 818

15017 125
16 344 165

-1 327 040

0
291 948

2022

8 807 033
181 481
46 106

9 034 620

2022

1987 617
1987 617

-10 143
1977 474

1987 617
1987 617

2021

12 446 500
-100 000
545 945
684 014

13 489 365

12 992 445
14 273 379

-1 280 934

0
281 805
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Note 5 - Egenkapital
Annen Sum
egenkapital egenkapital
Pr1.1. 104 220 622 104 220 622
+Fra arets resultat 6 829 559 6 829 559
Pr 31.12. 111 050 181 111 050 181

Note 6 - Investeringer i tilknyttet selskap

Investering i tilknyttet selskap er fgrt etter kostmetoden. Selskapet har fglgende eiendeler i tilknyttet
selskap:

Selskap Org.nr Eierandel EK siste Res siste Bokfart verdi
arsregnskap  arsregnskap

ReTrans Midt AS 920321941 33,3% 721 090 347 077 200 000

Remidt Naring AS 924700742 20,0 % 20 000

SUM 220 000

Note 7 - Investeringer i aksjer og andeler

Investeringer i andre aksjer og andeler er fart etter kostmetoden. Selskapet har fglgende eierandeler i
andre aksjer og andeler:

Selskap Org.nr  Eierandel Bokfgrt verdi
Midtnorsk Opplaring AS 978650902 0,532 % 1000
Egenkapital- tilskudd KLP 1624 281
Ecopro AS 984853998 10 % 4 073 092
Oppleeringskontoret 876145952 1000
Transportfag
Sesam Ressurs AS 819414572 19,8 % 1138 500
SUM 6 837 873

Note 8 - Andre fordringer
Herav fordringer pa tilknyttede selskap: kr 0
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Note 9 - Selvkostfond
Selvkostfond tall i 1000 kr
Selvkost Gebyr- Arets Rente Saldo

inntekt resultat selvkostfond
Husholdningsrenovasjon 201 233 208 960 7727 -82 1456
Fritidsrenovasjon 33711 37 557 3 846 - 285 -6418
Kommunal naringsrenov. 15117 14 551 -566 281 7 956
Slam 56 531 51674 -4 857 629 15 989
Totalt 306 592 312 742 6 150 543 18 983

Fra 2020 fares selvkostfond som fordring/gjeld, og ikke som egenkapital

Note 10 - Bankinnskudd, kontanter o.l.

Bundne bankinnskudd ut over skattetrekkinnskudd utgjer pr 31.12.2022 kr 1 822 452 og utgjorde pr
31.12.2021 kr 1 861 159.

Note 11 - Andre avsetninger for forpliktelser
Avsetning forpliktelse deponi Gjglme med kr 702 347.

Garantiforpliktelse:
Layvegaranti mot Statens Vegvesen, palydende kr 84 000,-.

Note 12 - Gjeld til kredittinstitusjoner

Eierkommunene hefter for gjeld i ReMidt IKS. Gjelden her utgjer kr 239 548 667.

Gjennomsnittlig rente er 2,58 %.
2022 2021

Gjeld med forfall senere enn 5 ar fra balansetidspunkt: 138 315 577 123 812 195
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