Redegjarelse aktsomhetsvurdering ReMidt
IKS 2024

Dokumentet er signert digitalt av felgende undertegnere:

+ MONA KRISTIN PEDERSEN, signert 19.06.2025 med ID-Porten: BankID

* ROAR SORENSEN, signert 18.06.2025 med ID-Porten: BankID

+ TORBJYRN EVJEN, signert 18.06.2025 med ID-Porten: BankID

+ ODDBJ@RN BANG, signert 21.06.2025 med ID-Porten: BankID

* ANNA THERESE FLATMO, signert 23.06.2025 med ID-Porten: BankID

+ JON R@STUM, signert 23.06.2025 med ID-Porten: BankID

* ARNE FISKE, signert 23.06.2025 med ID-Porten: BankID

* MARITTA BOXASPEN OHRSTRAND, signert 18.06.2025 med ID-Porten: BankID

Det signerte dokumentet innholder
=D| * En forside med informasjon om signaturene

* Alle originaldokumenter med signaturer pa hver side
* Digitale signaturer

Signeringen er gjort med digital signering levert av Posten Norge AS. Posten

° Dokumentet er forseglet av Posten Norge
garanterer for autentisiteten og forseglingen av dette dokumentet.

Slik ser du at signaturene er gyldig

Q Hvis du apner dette dokumentet i Adobe Reader, skal det sta agverst at
dokumentet er sertifisert av Posten Norge AS. Dette garanterer at innholdet i
dokumentet ikke er endret etter signering.



ra
-
ReMidt

Vurdering av aktsomhet i ReMidt for 2024 -
Apenhetsloven

Redegjarelse av aktsomhetsvurdering rundt dpenhet og arbeid med
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Innledning

ReMidt IKS fglger «Lov om virksomheters apenhet og arbeid med grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold (apenhetsloven)».

Lovens formal (§1) er som fglger:

«Loven skal fremme virksomheters respekt for grunnleggende menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold. Den skal sikre at allmennheten har tilgang til informasjon om
hvordan virksomheter handterer reelle og potensielle negative konsekvenser som kan
knyttes til vicksomheten, enten direkte eller gjennom sine leverandgrkjeder og
forretningspartnere.»

Aktsomhetsstandarden i apenhetsloven bygger pa FNs retningsgivende prinsipper for
ansvarlig neeringsliv og menneskerettigheter og OECD sin veileder for
aktsomhetsvurderinger for ansvarlig neeringsliv:

Kartlegg og vurder negativ
Kommuniser pavirkning/skade ut fra eger
hvordan pivirkningen virksomhet, leveranderkjede
er handtert og forretningsforbindalser
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Figur 1: OECDs aktsomhetshjul for ansvarlig naeringsliv
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For a tilfredsstille loven og de internasjonale standardene, gjennomfares en prosess for
aktsomhetsvurdering som innebaerer:

—_

Forankre ansvarlighet i virksomhetens retningslinjer

2. Kartlegge og vurdere faktiske og mulige negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold som virksomheten enten har
forsaket eller bidratt til, eller som er direkte knyttet til virksomhetens
forretningsvirksomhet, produkter eller tjenester gjennom leverandarkjeder eller
forretningspartnere

3. lverksette egnede tiltak for & stanse, forebygge eller begrense negative konsekvenser
basert pa virksomhetens prioriteringer og vurderinger

4. Fglge med pa gijennomfering og resultat av tiltak

5. Kommunisere med bergrte interessenter og rettighetshaver om hvordan negative
konsekvenser er handtert

6. Sarge for eller samarbeidet om gjenoppretting og erstatning der det kreves.

| trad med formalet om & fremme starre apenhet om risiko rundt menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold, palegges deriblant ReMidt IKS & offentliggjere en redegjerelse
om aktsomhetsvurderingene. Denne skal minst inneholde:

e En generell beskrivelse av virksomhetens organisering, driftsomrade, retningslinjer og
rutiner for a handtere faktiske og potensielle negative konsekvenser for
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

e Opplysninger om faktiske negative konsekvenser og vesentlig risiko for negative
konsekvenser som virksomheten har avdekket gjennom aktsomhetsvurderinger

e Opplysninger om tiltak som virksomheten har iverksatt eller planlegger a iverksette for
a stanse faktiske negative konsekvenser eller begrense vesentlig risiko for negative
konsekvenser, og resultatet eller forventede resultater av disse tiltakene

Dette dokumentet er utarbeidet for & oppfylle ReMidt IKS sin plikt til & redegjere for
aktsomhetsvurderinger.

Dokumentet vil oppdateres og offentliggjeres arlig innen 30. juni (krav fra og med 2023). Det
vil ogsa oppdateres ved vesentlige endringer i viksomhetens risikovurdering.

ReMidt IKS sin tilneerming til grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

ReMidt IKS henter avfall fra 61 968 husholdningsabonnenter, 30 082 fritidsabonnenter og
28 358 slamabonnenter i de 17 eierkommunene. | tillegg kan véare kunder benytte seg av 22
gjenvinningsstasjoner. Total mengde avfall innsamlet i 2024 var 80 583 tonn.

Organisering

ReMidt er et interkommunalt selskap (IKS) eid av 17 kommuner i Trgndelag og i Mgre og
Romsdal. Det er fglgende kommuner: Avergy, Aure, Frgya, Heim, Hitra, Kristiansund,
Melhus, Midtre Gauldal, Oppdal, Orkland, Rennebu, Rindal, Skaun, Smgla, Sunndal,
Surnadal og Tingvoll.
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Eierkommunene har vedtatt en selskapsavtale etter Lov om interkommunale selskap, som er
ReMidts gverste styrende dokumentet.

Representantskapet er ReMidt's gverste organ. Representantskapet bestar av sytten
medlemmer, en fra hver eierkommune.

Styret bestar av 7 medlemmer hvorav to er ansatte representanter. | tillegg er det en fast
mgtende vararepresentant.

Ledergruppen bestar av administrerende direkter, gkonomileder, kommunikasjonsleder, HR-
leder, leder for Planenheten, Leder for gjenvinning og produksjon, Kvalitet- og utviklingsleder
og leder for kundesenter.

Administrasjonen er spredd over tre kontorsteder, Orkanger, Melhus og Kristiansund.

Administrerende direktar og HR-leder har ansvar for at kravene i Apenhetsloven etterleves.

Retningslinjer og rutiner for handtering av risiko

ReMidt skal i samarbeid med eierkommunene fremme bevisste holdninger til ressursbruk i
samfunnet, giennom a legge til rette for kildesortering, gjenbruk og materialgjenvinning av
ulike typer avfall. Vi fglger FNs retningsgivende prinsipper for naeringsliv og
menneskerettigheter og OECDs retningslinjer for et ansvarlig naeringsliv.

Var overordnede tilneerming for a oppfylle var forpliktelse til & respektere grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold styres gjennom vart arbeid med baerekraft
som omfatter bade egen virksomhet og leverandgrkjeden.

Vi falger norsk lovverk for helse, miljg og sikkerhet pa arbeidsplassen, og for likestilling og
fraveer av diskriminering. ReMidt er ogsa I1SO sertifisert i henhold til ISO 9001 og ISO 14001.

Selskapets etiske retningslinjer er oppdatert og det er utarbeidet en egen menneske-
rettighetspolicy. Vare etiske retningslinjer og personalhandbok setter tydelige rammer for
hvordan vi forventer at ansatte opptrer som kollegaer og ut mot eksterne — alle skal
behandles med respekt og verdighet.

ReMidt er underlagt lovverket for offentlige anskaffelser. Anskaffelsesregelverket og de
etiske retningslinjer for leverandgrer (Code of Conduct) beskriver vare forventninger til
leverandgrer pa samme mate som vi har for vare egne ansatte. Alle skal behandles med
respekt og verdighet, de skal opptre serigst og aktsomt for & unnga skader og negative
konsekvenser for mennesker og miljg.

Ved inngéelse av nye kontrakter ma tilbyder signere pa at de falger vedlagte etiske
retningslinjer /Code of Conduct.

| trad med apenhetsloven vil vi giennomfare arlige aktsomhetsvurderinger for egen
virksomhet og leverandgrer bade oppstrems og nedstrgms.
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Handtering av informasjonsplikten

Kundesenteret hos ReMidt har rutiner for mottak og behandling av eksterne og interne
henvendelser. Det er lagt ut egen informasjon pa ReMidt sin hjemmeside om hvor man
sender henvendelser som omhandler apenhetsloven.

Funn og tiltak for leverandgrer i 2024

Gjennom aktsomhetsvurderingene har vi kartlagt eventuelle negative konsekvenser og
vesentlig risiko. Ut fra dette setter vi tiltak for & begrense risiko.

Vesentlige risikoomrader i var egen virksomhet og tiltak for a
begrense risiko

Det er gjort en vurdering og funnet at ReMidt ikke har noen omrader internt med risiko for
negative konsekvenser eller vesentlig risiko opp mot menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold.

ReMidt som arbeidsgiver styres etter et omfattende lovverk og tariffavtale som sikrer
arbeidsforholdene til de ansatte. Vi har tydelige og kjente retningslinjer som tar for seg etikk,
likestilling, mangfold og varsling. Falgende tema diskuteres arlig med tillitsvalgte:

Risiko for diskriminering eller andre hindre for likestilling
Gjennomgang av varslingsrutiner

Bruk av deltidsstillinger og innleie

Evaluering av behov for kontrolltiltak

| forbindelse med arlig medarbeidersamtale er det giennomgang med alle ansatte i forhold til
etiske retningslinjer. Nyansatte far utlevert etiske retningslinjer og blir bedt om a gjere seg
kjent med disse fer oppstart.

Vesentlige risikoomrader i leverandgrkjeden

For selve aktsomhetsvurderingen har vi gjort en risikovurdering av leverandgrene. Ut fra
prinsippet om vesentlighet velger vi a vurdere leverandgrer med et arlig kjgpsomfang fra
ReMidt pa over nasjonal terskelverdi for klassisk sektor, dvs. 1,4 mill. kroner pr. ar.

Leverandgrene vurderes som lav risiko, middels risiko eller hgy risiko. Dette basert pa
hvilken bransje de tilhgrer, ReMidt sin kunnskap om leverandgren er basert pa hva ReMidt
kjgper inn av varer og tjenester, samt kjennskap til bakenforliggende leverandgrkjede.

Det sendes ut en henvendelse til alle nye leverandgrer fra aret for. De blir bedt om & fylle ut
en kopi av egenerklaeringsskjemaet og sende til ReMidt. Ut ifra hvilke svar som kommer inn,
vil det bli vurdert videre oppfalgingstiltak.

| 2024 var det totalt 40 leverandgrer som var med i aktsomhetsvurderingene.
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Risikokategori Ant. Planlagte tiltak
leverand
Lav 40 Ingen handling

Send ut «Oppfalgingsbrev — Apenhetsloven til

SRR g leverandgren og be om utfyllende opplysninger
Send ut «Oppfalgingsbrev — Apenhetsloven til
Hoy 0 leverandgren og be om utfyllende opplysninger, samt

ytterligere undersgkelser av leverandgrene (spgrsmal og
dokumentasjon)

Tiltak for & begrense risiko i leverandgrkjeden

Gjennom vare etiske retningslinjer (code of conduct) for leverandgrer kommuniserer vi
tydelig vare forventninger om at leverandgrene falger retningslinjene basert pa FN- og ILO
konvensjoners krav til arbeids- og menneskerettigheter. ReMidt slutter seg til FNs 10
grunnleggende prinsipper for ansvarlig naeringsliv.

Hvis det oppdages brudd pa grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold hos leverandgr eller underleveranderer, eller vesentlig risiko for brudd, skal vi
informeres omgaende. Dette kravet er inkludert i vare kontrakter med leverandgrer. Dersom
det avdekkes potensielle eller faktiske brudd i leverandarkjeden, fglger vi opp gjennom
dialog med den aktuelle leverandgren og aktuelle interessenter, som fagforening. Brudd som
ikke adresseres innen rimelig tid, kan fare til suspendering/terminering av kontrakt.

Implementering

Vi implementerer var forpliktelse til grunnleggende menneskerettigheter i trad med OECD’s
aktsomhetshjul for ansvarlig naeringsliv og som papekt i apenhetsloven. Dette innebaerer:

@verste ansvar ligger hos selskapets ledelse og styre

Alle ansatte gjeres oppmerksom pa forpliktelser og sin rolle i forhold til apenhetsloven

Gjennomfgring av aktsomhetsvurderinger for egen leverandgrkjede

Innfare rutiner for regelmessige aktsomhetsvurderinger og rapportering i trad med

Apenhetsloven

e Oppfoelging av informasjon om negative konsekvenser og vesentlig risiko for ansatte
og andre bergrte av var virksomhet

e Gjennomfgring av aktsomhetsvurderinger av vare leverandgrer gjennomgas arlig

Kontakt

For spersmal om denne redegj@relsen og var tilnaerming til grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, send en e-post til firmapost@remidt.no
og merk meldingen med "apenhetsloven".

ReMidt, 03.06.2025
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nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             ROAR SØRENSEN
             1raQXen6ak3PG_5o65WTCK5j2OGwmOJp2Tw7pRQd8_C8A3LBg5vVT8pVKiAOaxuRTNJHtJEUFylaX1dcxqSy8vCJJTrjLTjHulM2MuUp9AevKHA
             1980-12-06
             1980-12-06
        
         
             application/pdf
             Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
             1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2025-06-18T17:04:46.501+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2025-06-18T16:07:54.440206494;9801321a-8716-4895-9d0a-9020585518f5;title=Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2025-06-18T17:04:07.776+02:00
                 started-signature-session
                 
                     46.46.198.61
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_5 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/18.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-18T17:04:08.376+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
                     1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-18T17:04:10.366+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2025-06-18T17:04:10.455+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2025-06-18T17:04:46.501+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 SNUOFTvOk9UjErVAIz/auZN8hKDOADJUAIrz06b4Y7Y=

 
 
 

 
 0aIoUiLX3hnrKsZpXfJGOS1ATv5ucb2/b9TyZ+Ch3vg=


 
TkLNrdKttkP1prwcXpzMEbvl5THAMnk38aH3PY13T5rHAH/pagOx2Krq/Lw1o9r1i6fQhMfVDeWE

0ftkOUBR9AK87CQ3zSlauA83lnUghlBAu/zpWlxro82lcJ1c8dBtfW+DBgmnLYDdfxYujKNdVH2V

2dgRM5TEqA/BZ5knbE0fjZA78qLqoXMED5wm70jLQQeoz70alVTquaY5osws6XOHBocCFyYTnyUt

w9Zp+MMF8XkFm4frwY4pmFmAJZHtRsC2Sw1dZuwrl8CGC+ZO3gfpDl9naAZesC1O67rxhHQ3xMAS

hPPgiW36Vd2g/hOdpdSu2i3Pby9MslagRtNOn7QiWoDGZ+0xpgXU3QaHhxkHqXnDfRkIkE82xo+L

XwZFUk7MKgL2ZD+AGHnSpkiGLIrN69Ttvh/JecRV8lKukddJmMfy9WB7C4vj7015OoHTpM802yor

/aXi+Uwa1ZBTbB7HRl3WysUi+VNFOztECq+12SmUURl5CdVXfpvCgIqA

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             TORBJØRN EVJEN
             0Ol2ytlOc5p8f80jOJ_lgRmOiHnj_EsaM5NHtZyBqOc3KekGLMevTlgGuYKmlN9ug31LMcLvKI6J6nBJJm9qMMidWQqWlp2J6UgwiY4mK54ZFwg
             1973-08-25
             1973-08-25
        
         
             application/pdf
             Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
             1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2025-06-18T16:08:45.443+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2025-06-18T16:07:54.440206494;9801321a-8716-4895-9d0a-9020585518f5;title=Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2025-06-18T16:07:58.976+02:00
                 started-signature-session
                 
                     193.213.152.70
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/137.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-18T16:07:59.263+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
                     1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-18T16:08:02.766+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2025-06-18T16:08:02.819+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2025-06-18T16:08:45.443+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 hPic3iKlO3HzsYXtafRKQqt6r2eR6ELwQOAop/d2vzE=

 
 
 

 
 bGA1AxNsD3BrUPYYyxwJPmgoMcqgu0HuW/ZBQRb+HTc=


 
a+m9j9bTqtbUNlv71mhHmNifeX2Jdl82mGzLIwtPxuY5Iyjk70xIoIhuKo2M5YUM9ocAL3FxSaHa

BbbC6/DDJuRf/orKOIsYvwo/8eHAWmZx2bBvKZqqSP3Qy8LnyHeA+oKdFApgU+IrQ/ex5/OBSn9Y

WcXV5XRzKSUKKFDpE//4CSp/w0chp2z9f4Dv79vQT+aGN1TJc7C3kZRlwP0ztSoSx3WTZ0/1sC8J

1v9g53gbf99hDwMMEGAchHdDpvBjMVt5ifohHB0ZZIZKFoHbjjQbqCMux6GWBa8Ev4fiPr6KyG+D

JAD2M6gELusRpak8leoXFWdelmJdbnpDmo9dp11dLDkEFx6lCRaDLB5tW6NguQBedQbnzCvWbFmw

wr0MNtQM2in7uMwc/89NPQApNXKIiIo7AXivvUJrqfEpRIpGbsSOTFTOY9SZOwbLU8r8mwtJZmOT

W7TkxbElPl+3pm4/nmtqDkn4W0xCLjgUJxxugjX4Y/szDlOOqkcIEcQO

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             ODDBJØRN BANG
             fBcj8z7tas9d1Ot8O290o9bBrTc2NFudyHp9HAJwKmzssgk9lyaPtxpIZA7lb-bB7w7g4g8eGS7fk8WW3ZFVt3SK-gTyR7LZuDjngi4hHp0klX0
             1953-07-29
             1953-07-29
        
         
             application/pdf
             Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
             1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2025-06-21T14:38:09.031+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2025-06-18T16:07:54.440206494;9801321a-8716-4895-9d0a-9020585518f5;title=Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2025-06-21T14:37:10.283+02:00
                 started-signature-session
                 
                     148.252.113.147
                     Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_7) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/18.5 Safari/605.1.15
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-21T14:37:10.628+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
                     1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-21T14:37:31.415+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2025-06-21T14:37:31.474+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2025-06-21T14:38:09.031+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 32OKNmfosra3PPwvmw1Bk/8ohHoyEYIAMsAFExQ+s4M=

 
 
 

 
 h7yJV+apcGSLAg6VQQtHyc/uefKJvM6AR60TWwUW7EU=


 
NblrK/kGkGqmzmRDsRqa0oI88LT9MSoTg2CNf0XqXc8WzkuaMi5/m7CcA41quf/8TdHyqWwSDvkM

PzO+yrutcfngWGeEduMxGczIf65B2ZJsv2Zo8nJngvm8BuFewdccg7cZHanu1eCibBKnMh3tobcv

bSqlYlYruZLVyyA+8IvYI5WKwZig9CtPyOOobgfNJxxK9R6haQmekymViZJiUdgQjEEQaQ23NUyQ

VixParGKvR/QSABsXfgiQx5k+olQvvGWyEVyxbSwfYGEU4bJ9E7qTyR0HYXaMmSSDBTOM3ruKYkA

F0I63mHGB9yfsiQW/C9LbxUVhgEFtW1xPWzGifIcB0HfIkcXAj9gudc6iGjdcQXZLjUO/xHf0H/3

3UIZ3IJYuWiU7RvlsQURXgBEqP8VXRdMxd+IwP2/7CGRJIxghDSq+bPs1lWsDod2oeEtqwT1GgMC

lkvEo9JtUVHR2BTg9Bci9kWhN/lTQzpJOf6Co8BZwaK3b2+REcMjNvuG

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-21T14:38:09.219+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             ANNA THERESE FLATMO
             ed8ASl7TrpuwcF92PELS5kHShPK9hgkqyzY0JMkH8T9iiJkRpEz8U0JTdeyic9v2AvLXe6eYR_96pSIILEsyo_Do44TzAmr5nzmV7tTu7FhmCUo
             1959-07-24
             1959-07-24
        
         
             application/pdf
             Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
             1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2025-06-23T09:18:18.947+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2025-06-18T16:07:54.440206494;9801321a-8716-4895-9d0a-9020585518f5;title=Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2025-06-23T09:17:40.438+02:00
                 started-signature-session
                 
                     178.164.28.138
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/137.0.0.0 Safari/537.36 Edg/137.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-23T09:17:40.769+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
                     1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-23T09:17:56.029+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2025-06-23T09:17:56.075+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2025-06-23T09:18:18.948+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 8GJWywgs/TbmUVgkF+97/Ez1Kxo2j3lYl/DfMLZZvGE=

 
 
 

 
 ZEeHGV18UwEsFh9n/lHiJswemtPhcDtPCCUHPzbd8PQ=


 
K2TTc5TSRxBEdCQsWfkZw8gYpRwb2rrZchb2X/9jmSFjm+fk70D44j4pzTZIjWzLjgAGHh/5rB8q

nTZKlrSpG1qiMy+og4Jj21nv5NnJQgFkeKoUg/5DhF7CNo9EDKYeIooW0kJBBC7g1tHRn2b6pImc

4az2PVB5nsyyHU7Vxyd+4ph5AEbFlH+SHOau4Tz9Pa4w7wq4ARPgwZsRzjE13GonTs8x01g2/wKW

yYaQkSESpalZed2+F4nyO9MaqiwjvIIp+xiOYbT6fN8PRbVuGs8qx+MbtNRoASwjOsLX2tV+ugwf

dCRuXzKOsNGwU2ANd/7mCjxrN5GyOOOGCZnysdvhYYpmu7vgKKX95HHCKQQWLMGNK00yTrM1qww0

qukFZSaaHd6DDQQTsTzLmi4hfgIeBXJjiH6du2QJtSPSg2s6IBip6bwMbdo/24aUnP5OAenrfOC7

ZOh1mnWOgHFA5uLeoe17xOYkuW+NYuFIrm49EuB5eGQFSmUNOhLjhKNu

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-23T09:18:19.121+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             JON RØSTUM
             fhOZnc57p21k9GChwbFKoHApYYsx7Fq9qoPw3Pn9W2Rknrwe6OAE0fLMgdi0zWYVvdxT6P7YXt5WjEGbtv5HegEwc3ams9t6gQZXvzgLEpOOk1w
             1968-06-17
             1968-06-17
        
         
             application/pdf
             Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
             1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2025-06-23T13:06:50.324+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             975936333;2025-06-18T16:07:54.440206494;9801321a-8716-4895-9d0a-9020585518f5;title=Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2025-06-23T13:06:12.429+02:00
                 started-signature-session
                 
                     89.8.0.253
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_4 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/18.4 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-23T13:06:12.921+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
                     1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-23T13:06:15.083+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2025-06-23T13:06:15.167+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2025-06-23T13:06:50.325+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 jP3O9wm+qDVzYrB/hGCD27ZgIV09tHnl4apP8b5sr88=

 
 
 

 
 BwwuanIfFrkTvdfXIiPi3p5cNHYMqfc2CQOEvc7K3Ws=


 
pNDxkqQQ/eVXwK7Bpy9AA5OEcZk0QDiGRUATaLzDdgQdz4+8gli3a/dEB4X73+VbCKfGgid1AUq6

1jPp7N/xdD1upXrR1dXuFNS3FTfMMZEcLRaA07sjnIN3OLK8W3Jlf4RigHOfcOlec4SMk9/a7u2P

XeD8Jda8+uDYg8nn0gb2bYfbbbPuMH7YM4TNXYb1qlBarRqEx89m+2wnHQ20V8ZKfR/+moSKyvwe

XZXqhyogDO9k13Za8y8FvWgE/+RRe2EwZCCsR498UW6WT4WN103sXkO2nGReEFLSpzudd8wtXebH

VB2YNSFji8mOii/sAy/+eY16Ibmk9Dof1nhVXfdAVA2nHyHqdA4XqFPjGVyO+3kfok59ekgEc+7/

6pBUFDFdsdmzVh2rhWeTH35ZEqkhYizCEBzq6amWI5dsWqQ18ZjPyDJOaHHJ52WQIec+35YShU/g

MMACZPH1e3rlKWVWKmUvOPW8T/wlctPSxU7AL/+C6+UVRAF7qEGp1+TG

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             application/pdf
             Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
             1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2025-06-23T14:04:34.749+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
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             975936333;2025-06-18T16:07:54.440206494;9801321a-8716-4895-9d0a-9020585518f5;title=Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2025-06-23T14:03:48.657+02:00
                 started-signature-session
                 
                     77.16.75.175
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_5 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/18.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-23T14:03:49.607+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
                     1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-23T14:03:56.088+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2025-06-23T14:03:56.202+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2025-06-23T14:04:34.750+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 BsI0xGwYQTGMkXRKz6N+5lsdWuR5z3O5I1YeY5JelIs=

 
 
 

 
 BC+ui2E87a6qG/qLKKNt6+EEyvi3n7NC2nRqqonkdik=


 
yngEKiZVLsGaXFAJFHtBko7b4zeJ9EFg8y2voUHVbIgDeEKGI92ALw/uUiihH3ob3vVyE8QOdEg+

3NjHmSwirV9k/s1zVb2pdLN2wjcJbd2s+aT8CykDsN8gV8iczz5k4eb48Cg1mW4V4XElrH/b42I4

6dXAIPHl+NZGUe/35LQrZepPC2nmJMSUz2Yp2edOr3YaWBZxXPixPLxdFp5dpXzHWDfnBlLRk4ZV

3GV1ezZ6DyIvvSv/N0w6NpdgdzJzuOLAk1hdyagBOluoui2CXMIdGvUSphtfaxwB/fFaY38bEB62

n7kyRLyyXAY8KmhVxh2A6SGdeLCTZyq9irvAztBhXfBA5AABHbDnmKYPF52Ko5rIKFVod44VgKLd

MMJ3OhZcjxYysc5KQP3vLMaDV5L9OB8fyvj7c5S/LvogwqKxKdxGVYKvfRIq0ymvhhemu3BcwZVk

5UANEAge11RTytIlPd+D8qn6spcrWoB2m9DWu1nt+t/59Yo9YPliBonl

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             MARITTA BOXASPEN OHRSTRAND
             RXMfZucXEy8Aerr-SjQsuHpt5dgT1y99uabfRAKXnA63oHKH8ctYE12uzJoczjuUP6ZD-KTUW9XgB-VCHWqyT63tEyUn2wWHuXu8DN12sM0fWmw
             1949-10-14
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             application/pdf
             Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
             1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2025-06-18T18:13:18.970+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
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             975936333;2025-06-18T16:07:54.440206494;9801321a-8716-4895-9d0a-9020585518f5;title=Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2025-06-18T18:10:46.197+02:00
                 started-signature-session
                 
                     77.223.175.15
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_5 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/18.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-18T18:10:46.606+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Redegjørelse aktsomhetsvurdering ReMidt IKS 2024
                     1fSwZe+M6MMqoAm8RXlSVO7zJmM1Aaf0NO4YM7Cn8JI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-18T18:11:07.141+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2025-06-18T18:11:07.222+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2025-06-18T18:13:18.971+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
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 am0uK+OcG8bqBNTjcvGtmrkq0KllX5MGpyRllTYd8Zs=


 
G0iKt4NHV3UCCzXfZPiNGoamjAqAx46yh01r2V8CgvpGDZTF17M90vDXQhSh+fgRVquBBEZUPyzr

6SNVK6APjXVLvzJJHo80ZFBEjNPPGrL2j9GVNmBytHv7OLJNMGhouyG/MjAWa8U5W1qlrgd+Yx9O

StdRWM10p9VguXdxdWM4vpecDuuf9TaQaYAPUsAkWLXx3MM/yH5/Cmj6VOZj4ZMSP+LpJqd83g80

/nhskEa7otsdLJo0upLfE8ADlbNzbd183vYhs7RK71bxPjkvtQb9HtYKbnSXd6giw1VRAT9o8yG3

QMDNHWEqCa4/DkP4WBNYa3xnpNE+hVk4hT+BhFHS5uzCAPt+S1px1fk9t399FhD7iilu78Y7rzDt

lXwcvzVKlE8pQ5MLK9BXnDKUMzHeLe0E8wVpb7t2jBPezO1fwY6xRbj0ux9S821EX0VZrUxCUvT6

NgKHls9aDD1GaMcekFNCPuBxhqil3iMrNGaS8bDO+kTdlqksgKFONK2V

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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Vurdering av aktsomhet i ReMidt for 2024 -
Apenhetsloven

Redegjgrelse av aktsomhetsvurdering rundt apenhet og arbeid med
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Innledning

ReMidt IKS falger «Lov om virksomheters apenhet og arbeid med grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold (apenhetsloven)».

Lovens formal (§1) er som fglger:

«Loven skal fremme virksomheters respekt for grunnleggende menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold. Den skal sikre at allmennheten har tilgang til informasjon om
hvordan virksomheter handterer reelle og potensielle negative konsekvenser som kan
knyttes til virksomheten, enten direkte eller giennom sine leverandgrkjeder og
forretningspartnere.»

Aktsomhetsstandarden i apenhetsloven bygger pa FNs retningsgivende prinsipper for
ansvarlig neeringsliv og menneskerettigheter og OECD sin veileder for
aktsomhetsvurderinger for ansvarlig naeringsliv:

Kartlegg og vurder negativ
Kommuniser pavirkning/skade ut fra eger
hvordan pAvirkningen virksomhet, leverandorkjede

er handtert og forretningsforbindeiser
o
© :
°
°
(3
Forankre ansvarlighet G
i retningslinjer og Serg for, eller
styringssystemer samarbeid om,

giencppretting
og erstatning der
det er pakrevd

Overvak Stans, forebygg
giennomfaring eller reduser
og resultater negativ pavirkning/skade

Figur 1: OECDs aktsomhetshjul for ansvarlig naeringsliv
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https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2021-06-18-99
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For a tilfredsstille loven og de internasjonale standardene, gjennomfares en prosess for
aktsomhetsvurdering som innebezerer:

—_—

Forankre ansvarlighet i virksomhetens retningslinjer

2. Kartlegge og vurdere faktiske og mulige negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold som virksomheten enten har
forsaket eller bidratt til, eller som er direkte knyttet til virksomhetens
forretningsvirksomhet, produkter eller tienester gjennom leverandgrkjeder eller
forretningspartnere

3. lverksette egnede tiltak for & stanse, forebygge eller begrense negative konsekvenser
basert pa virksomhetens prioriteringer og vurderinger

4. Fglge med pa gjennomfgring og resultat av tiltak

5. Kommunisere med bergrte interessenter og rettighetshaver om hvordan negative
konsekvenser er handtert

6. Sarge for eller samarbeidet om gjenoppretting og erstatning der det kreves.

| trad med formalet om a fremme starre apenhet om risiko rundt menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold, palegges deriblant ReMidt IKS a offentliggjere en redegjgrelse
om aktsomhetsvurderingene. Denne skal minst inneholde:

o En generell beskrivelse av virksomhetens organisering, driftsomrade, retningslinjer og
rutiner for & handtere faktiske og potensielle negative konsekvenser for
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

o Opplysninger om faktiske negative konsekvenser og vesentlig risiko for negative
konsekvenser som virksomheten har avdekket gjennom aktsomhetsvurderinger

e Opplysninger om tiltak som virksomheten har iverksatt eller planlegger a iverksette for
a stanse faktiske negative konsekvenser eller begrense vesentlig risiko for negative
konsekvenser, og resultatet eller forventede resultater av disse tiltakene

Dette dokumentet er utarbeidet for & oppfylle ReMidt IKS sin plikt til & redegjare for
aktsomhetsvurderinger.

Dokumentet vil oppdateres og offentliggjares arlig innen 30. juni (krav fra og med 2023). Det
vil ogsa oppdateres ved vesentlige endringer i virksomhetens risikovurdering.

ReMidt IKS sin tilngerming til grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

ReMidt IKS henter avfall fra 61 968 husholdningsabonnenter, 30 082 fritidsabonnenter og
28 358 slamabonnenter i de 17 eierkommunene. | tillegg kan vare kunder benytte seg av 22
gjenvinningsstasjoner. Total mengde avfall innsamlet i 2024 var 80 583 tonn.

Organisering

ReMidt er et interkommunalt selskap (IKS) eid av 17 kommuner i Trgndelag og i Mare og
Romsdal. Det er falgende kommuner: Avergy, Aure, Frgya, Heim, Hitra, Kristiansund,
Melhus, Midtre Gauldal, Oppdal, Orkland, Rennebu, Rindal, Skaun, Smgla, Sunndal,
Surnadal og Tingvoll.





ra
\
ReMidt

Eierkommunene har vedtatt en selskapsavtale etter Lov om interkommunale selskap, som er
ReMidts gverste styrende dokumentet.

Representantskapet er ReMidt's gverste organ. Representantskapet bestar av sytten
medlemmer, en fra hver eierkommune.

Styret bestar av 7 medlemmer hvorav to er ansatte representanter. | tillegg er det en fast
mgtende vararepresentant.

Ledergruppen bestar av administrerende direktgr, skonomileder, kommunikasjonsleder, HR-
leder, leder for Planenheten, Leder for gjenvinning og produksjon, Kvalitet- og utviklingsleder
og leder for kundesenter.

Administrasjonen er spredd over tre kontorsteder, Orkanger, Melhus og Kristiansund.

Administrerende direktgr og HR-leder har ansvar for at kravene i Apenhetsloven etterleves.

Retningslinjer og rutiner for handtering av risiko

ReMidt skal i samarbeid med eierkommunene fremme bevisste holdninger til ressursbruk i
samfunnet, giennom a legge til rette for kildesortering, gjenbruk og materialgjenvinning av
ulike typer avfall. Vi fglger FNs retningsgivende prinsipper for naeringsliv og
menneskerettigheter og OECDs retningslinjer for et ansvarlig naeringsliv.

Var overordnede tilnaerming for & oppfylle var forpliktelse til & respektere grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold styres gjennom vart arbeid med beerekraft
som omfatter bade egen virksomhet og leverandarkjeden.

Vi folger norsk lovverk for helse, miljg og sikkerhet pa arbeidsplassen, og for likestilling og
fraveer av diskriminering. ReMidt er ogsa I1SO sertifisert i henhold til ISO 9001 og ISO 14001.

Selskapets etiske retningslinjer er oppdatert og det er utarbeidet en egen menneske-
rettighetspolicy. Vare etiske retningslinjer og personalhandbok setter tydelige rammer for
hvordan vi forventer at ansatte opptrer som kollegaer og ut mot eksterne — alle skal
behandles med respekt og verdighet.

ReMidt er underlagt lovverket for offentlige anskaffelser. Anskaffelsesregelverket og de
etiske retningslinjer for leverandgrer (Code of Conduct) beskriver vare forventninger til
leverandgrer pa samme mate som vi har for vare egne ansatte. Alle skal behandles med
respekt og verdighet, de skal opptre serigst og aktsomt for & unnga skader og negative
konsekvenser for mennesker og milja.

Ved inngéaelse av nye kontrakter ma tilbyder signere pa at de fglger vedlagte etiske
retningslinjer /Code of Conduct.

| trdd med apenhetsloven vil vi giennomfere arlige aktsomhetsvurderinger for egen
virksomhet og leverandgrer bade oppstrems og nedstrgms.



https://www.remidt.no/wp-content/uploads/2023/03/Etiske-retningslinjer-for-ReMidt-IKS.pdf

https://www.remidt.no/wp-content/uploads/2023/03/Menneskerettighetspolicy-for-ReMidt-IKS.pdf

https://www.remidt.no/wp-content/uploads/2023/03/Menneskerettighetspolicy-for-ReMidt-IKS.pdf
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Handtering av informasjonsplikten

Kundesenteret hos ReMidt har rutiner for mottak og behandling av eksterne og interne
henvendelser. Det er lagt ut egen informasjon pa ReMidt sin hjemmeside om hvor man
sender henvendelser som omhandler apenhetsloven.

Funn og tiltak for leverandgrer i 2024

Gjennom aktsomhetsvurderingene har vi kartlagt eventuelle negative konsekvenser og
vesentlig risiko. Ut fra dette setter vi tiltak for & begrense risiko.

Vesentlige risikoomrader i var egen virksomhet og tiltak for a
begrense risiko

Det er gjort en vurdering og funnet at ReMidt ikke har noen omrader internt med risiko for
negative konsekvenser eller vesentlig risiko opp mot menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold.

ReMidt som arbeidsgiver styres etter et omfattende lovverk og tariffavtale som sikrer
arbeidsforholdene til de ansatte. Vi har tydelige og kjente retningslinjer som tar for seg etikk,
likestilling, mangfold og varsling. Falgende tema diskuteres arlig med tillitsvalgte:

Risiko for diskriminering eller andre hindre for likestilling
Gjennomgang av varslingsrutiner

Bruk av deltidsstillinger og innleie

Evaluering av behov for kontrolltiltak

| forbindelse med arlig medarbeidersamtale er det giennomgang med alle ansatte i forhold til
etiske retningslinjer. Nyansatte far utlevert etiske retningslinjer og blir bedt om a gjgre seg
kjent med disse far oppstart.

Vesentlige risikoomrader i leverandgrkjeden

For selve aktsomhetsvurderingen har vi gjort en risikovurdering av leverandgrene. Ut fra
prinsippet om vesentlighet velger vi a vurdere leverandgrer med et arlig kjigpsomfang fra
ReMidt pa over nasjonal terskelverdi for klassisk sektor, dvs. 1,4 mill. kroner pr. ar.

Leverandgrene vurderes som lav risiko, middels risiko eller hgy risiko. Dette basert pa
hvilken bransje de tilhgrer, ReMidt sin kunnskap om leverandgren er basert pa hva ReMidt
kjgper inn av varer og tjenester, samt kjennskap til bakenforliggende leveranderkjede.

Det sendes ut en henvendelse til alle nye leverandarer fra aret fgr. De blir bedt om a fylle ut
en kopi av egenerkleeringsskjemaet og sende til ReMidt. Ut ifra hvilke svar som kommer inn,
vil det bli vurdert videre oppfalgingstiltak.

| 2024 var det totalt 40 leverandgrer som var med i aktsomhetsvurderingene.
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Risikokategori Ant. Planlagte tiltak
leverand
Lav 40 Ingen handling
. Send ut «Oppfalgingsbrev — Apenhetsloven» til

Middels 0 ;

leverandgren og be om utfyllende opplysninger

Send ut «Oppfalgingsbrev — Apenhetsloveny til
Hoy 0 leverandgren og be om utfyllende opplysninger, samt

ytterligere undersgkelser av leverandgrene (spgrsmal og
dokumentasjon)

Tiltak for a begrense risiko i leverandarkjeden

Gjennom vare etiske retningslinjer (code of conduct) for leverandgrer kommuniserer vi
tydelig vare forventninger om at leverandgrene falger retningslinjene basert pa FN- og ILO
konvensjoners krav til arbeids- og menneskerettigheter. ReMidt slutter seg til FNs 10
grunnleggende prinsipper for ansvarlig naeringsliv.

Hvis det oppdages brudd pa grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold hos leverandgr eller underleverandearer, eller vesentlig risiko for brudd, skal vi
informeres omgaende. Dette kravet er inkludert i vare kontrakter med leverandgrer. Dersom
det avdekkes potensielle eller faktiske brudd i leverandgrkjeden, falger vi opp gjennom
dialog med den aktuelle leverandgren og aktuelle interessenter, som fagforening. Brudd som
ikke adresseres innen rimelig tid, kan fgre til suspendering/terminering av kontrakt.

Implementering

Vi implementerer var forpliktelse til grunnleggende menneskerettigheter i trad med OECD’s
aktsomhetshjul for ansvarlig naeringsliv og som papekt i apenhetsloven. Dette innebeerer:

@verste ansvar ligger hos selskapets ledelse og styre

Alle ansatte gjeres oppmerksom pa forpliktelser og sin rolle i forhold til apenhetsloven

Gjennomfgring av aktsomhetsvurderinger for egen leverandarkjede

Innfare rutiner for regelmessige aktsomhetsvurderinger og rapportering i trad med

Apenhetsloven

o Oppfelging av informasjon om negative konsekvenser og vesentlig risiko for ansatte
og andre bergrte av var virksomhet

e Gjennomfgring av aktsomhetsvurderinger av vare leverandgrer gjennomgas arlig

Kontakt

For spgrsmal om denne redegjgrelsen og var tilnaerming til grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, send en e-post til firmapost@remidt.no
og merk meldingen med "apenhetsloven".

ReMidt, 03.06.2025
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Signering av redegjerelsen — Frgya 16.06.2025

Oddbjgrn Bang
Styreleder

Anna Therese Flatmo
Styremedlem

Roar Sgrensen
Styremedlem

Arne Fiske
Ansattvalgt styremedlem
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Maritta Ohrstrand
Nestleder

Jon Rgstum
Styremedlem

Mona K. Pedersen
Ansattvalgt styremedlem

Torbjgrn Evjen
Konstituert adm.dir.
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